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Hoy marchan por sus
derechos las mujeres en
todo el mundo. La principal
actividad se verificara en
Nueva York ante las
Naciones Unidas. En
Panama, la marcha partira
alas 4:30 p.m. desde Plaza
Porras hasta la

Presidencia.

ILEANA GOLCHER
Especial parala Prensa

as estadisticas panamenas reflejan

en los ultimos afos un incremento

acelerado de la participacion de las

mujeres en todos los sectores de la

vida nacional. En Panama, el movi-
mientoporlaigualdad deoportunidadeshalo-
gradoavances significativos, logueenlaprac-
tica se ha traducido en la incursion femenina
en una serie de profesiones, tareas y nuevos
desafios dentro de la vida nacional. Sin em-
bargo, es valida la interrogante; JQué sucede
en el resto del mundo? ;Cuales son los nuevos
espacios de poder en los cuales las mujeres
han ingresado durante los iltimos afios?

Un documento (afiche con el mapamundi)
con el titulo “Las mujeres en la politica; 2000,
situacion en marzo del 2000 publicado por el
departamento de informacion plblica de la
OrganizaciondelasNaciones Unidasconsede
en Nueva York permite conocer mundialmen-
te a las mujeres que integran el Poder Ejecuti-
vo Nacional, las mujeres en los puestos mas
destacados de Estado v las mujeres en los Par-
lamentos.

Mujeres y Poder Ejecutivo

Deun total de 190 pases, se destaca que solo
en nueve una mujer ocupa el cargo de jefa de
Estado o de Gobierno, De esta forma un 4.7%
siguesiendo una participacion muy reducida.
Tales son los casos de Bangladesh, Sheikh Ha-
sina; Finlandia, Tarja Halonen; Irlanda, Mary
McAleese: Letonia, Vaira Vike- Freiberga;
MNueva Zelandia, Jennifer Shipley; Panama,
Mireya Moscoso de Arias (asl aparece en el
texto original); San Marino, Mara Domenica
Micheloti; SriLanka, Chandrika Kumaratun-
gacomojefa de Estado v como jefa de gobierno
estaba Sirimavo Bandaraniake, quienfallecid
recientemente,

En cuanto a las mujeres que integran el
Poder Ejecutivo Nacional la estadistica mun-
dialindicaquelosministeriososecretariasde

wetado dirigidos por una mujer son asuntos

sociales, 48; Condicion femenina/ Igualdad de
Género, 46; Salud, 33; Trabajo, Empleo v for-
macion profesional, 30; v Familia, Infancia v
Juventud, 30; puede inferirse asi que atn no se
supera la tradicion de designar mujeres al
frente de los asuntos sociales y de familia.

Elcaso de Panama

En el caso de Panama puede indicarse que
por primera vez en su historia republicana, a
partir del 1 de septiembre de 1999, una mujer
ocupa el cargo de Presidenta: Mireya Mosco-
50, luego de haber sido postulada por segunda
vez para presidenta.

La historia la sitnia asi como la segunda
mujer en Ameérica Latina en ocupar ese cargo
mediante elecciones democraticas. Le antece-
did Violeta Barrios de Chamorro, primera
mujer que llegd a la presidencia de Nicaragua
mediante eleccidn popular (1990-1997).

En Panama, datos provenientes del depar-
tamento de Investigacion de la Condicion So-
cialdela Mujer{DINAMU)del Ministeriodela
Juventud, la Mujer, la Nifiez y la Familia indi-
can que de un total de 13 ministerios que con-
forman el poder Ejecutivo tan solo 3 son ocu-
pados por mujeres. Se trata de los ministerios
de Educacion, Presidencia v Ministerio de la
Juventud, la Mujer, la Nifiez v la Familia.

Encuantoalos vice-ministerios se indicaa
las viceministras de la Juventud, Mujer,
Nifiez y Familia, Educacion y Obras Pablicas.
Lo anterior significa un leve incremento con
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Mujeres, politica y marchas
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Mujeres de todo el mundo comenzaron ayer, 16 de octubre del 2000, la Marcha Mundial de Mujeres enn Washington.
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La Marcha Mundial de Mujeres plantea la lucha contra la miseria en la que sume la deuda externa a los

pueblos pobres del mundo.

relacion con el gobierno pasadoenelgquede 12
ministerios tan solo uno fue ocupado por una
mujer (Ministerio de Salud) y por espacio de
seis meses una mujer fue Ministra de Gobier-
noyJusticia. En 1997 unamujerocupdel cargo
de viceministra.

Cabe sefialar que pese al incremento signi-
ficativo de las mujeres en materia de forma-
cion profesional en todas las carreras, ain
existen estereotipos v cargas de machismo
politico que impiden que las mujeres ocupen
cargos “aparentemente’” considerados inica-
mente aptos para hombres. Talesel casodelas
siguientes posiciones en las que no se desig-
nan mujeres: Ministerio de Relaciones Exte-
riores, Ministerio de Trabajo, Procuraduria
General de la Repiiblica, la Contraloria Gene-
raldela Republica,laEmbajadade Panamaen
MNaciones Unidas.

Otros cargos ocupados por mujeresen el ac-
tual Gobierno son la direccion de de Correos
MNacionales, la Loteria Nacional de Beneficen-
cia, la Direcciin General de Aduanas, la sub
direccion del Instituto Panameno Cooperati-
vo, la Gerencia del Instituto Panameno de Tu-
rismo, la Direccion del Instituto Panametio de
Habilitacion Especial.

Mujeres y gobiernos locales

traareaen laquelaparticipacion femeni-
na avanza lentamente es la que se refiere a las
alecaldias v municipios. De untotal de 67 muni-
cipios, 10 son ocupados por mujeres v a 23 as-
ciende la cantidad de vicealcaldesas. De un
totalde 585 representantesde corregimientos,
58 son ocupados por mujeres como principal y
77 mujeres suplentes. Mujeres concejalas
principales hay una.

De 10 gobernaciones tan solo tres son diri-
gidas por mujeres: Colon, Panama y Darien, lo
que representa una disminucion del 50% en
relacion con 1997 cuando existian seis gober-
nadoras.

Panama experimento una variante en las
elecciones del 2 de mayo de 1999 a través del
articulo 196 del Codigo Electoral v del Decreto
MNo. 2 de 1998 que establece las cuotas del 30%
de participacion femenina en los puestos de
eleccion popular A pesar de esta nueva con-
quistala participacion alcanzo soloel 15%.

La revision de los datos suministrados por
la Direccion Nacional de Organizacion Elec-
toral del Tribunal Electoral indican que se
postularon 2 mil 396 mujeres a los distintos
cargos de eleccion popular. Los cargos que
mayor porcentaje de participacion femenina
alcanzan son las de representante de corregi-
miento con un 63%, seguido por un 21% de as-
pirantesalegisladorasyun14% deaspirantes
aloscargosdealcaldesa. El Partido Revolucio-
nario Democratico(PRD) con 288 mujeres pos-
tuladasfuelaagrupacion politica queregistro
mayor niumero de postulaciones.

Leyesen pro de laigualdad
EnPanama se han aprobado durante los lti-
mos 10 afios una serie de leyes tendientes a ga-
rantizarlaequidad yla igualdad de oportuni-
dades paralas mujeres:
*LeyNo.3de17demayode 1994, atravésdela
cual se aprueba el Cédigo de la Familia que re-
presenta un avance significativo parala pro-
teccion de la mujer v una mejor plataformade
defensa de sus derechos.

* Ley No. 50 de 23 de noviembre de 1995,
“Por la cual se protege y fomenta la lactan-

clamaterna’.

* Ley No.4de 29 de enero de 1999, se institu-
yelaigualdad de oportunidades paralasmuje-
res.

* Ley No. 6 de 4 de marzo de 2000, que esta-
blece el uso obligatoriodel lenguaje contenido
e ilustraciones con perspectiva de género en
lasobras vy textos escolares.

Igualdad: teoria sin practica

Cabe sefialar que la Ley de Igualdad de
Oportunidadessurgedelas movilizacionesfe-
meninas desarrolladas local e internacional-
mente. Son reclamos de una vision del Estado
y la sociedad, de las demandas por derechos y
libertades, asi como de la propuesta de politi-
cas piblicas planteadas mediante el Plan de
Accion Mujer y Desarrollo.

De los datos analizados anteriormente se
infiere gque atn falta mucho por lograr, la
igualdad de oportunidades. Pese a la vigencia
de la Ley 4 por la cual se establece la Igualdad
de Oportunidades para las mujeres en lo que
se refiere a promover la participacion de las
mujeres en los puestos de direccion en el sec-
tor piblico. El articulo 7 sobre *Poder v Parti-
cipacion” indica en el numeral 61a obligacion
de los gobiernos de garantizar la participa-
cion de, por 1o menos un 30% de las mujeres
como ministras, viceministras, directoras de
entidades autonomas y semiauténomas y
otras entidades gubernamentales. El analisis
de las cifras indica que el Gobierno actual no
ha cumplido con esta nueva ley. Sin embargo,
hay un leve incremento en relacion con el go-
biernode Pérez Balladares.
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Es dentro de ese contexto que diferentes
agrupaciones femeninas representativas de
las aspiraciones obreras, politicas, profesio-
nales, indigenas y del Foro Mujer y Desarro-
llo, la Coordinadora de Organizaciones para
el Desarrollo Integral dela Mujer v un sinna-
mero de organizaciones no gubernamenta-
lesdiran presenteenla gran marcha que par-
tira hoy 17 de marzo, dela Plaza Porras a par-
tir de las 4:30 de la tarde hacia la Presidencia
de la Repiblica. La fecha es conmemorada
internacionalmente para analizar y movili-
zariniciativasconmirasalaerradicacionde
la pobreza. Esperan ser recibidas por la Pre-
sidenta de la Reptiblica y se la hara entrega
deun pliego de peticiones enlas quelas orga-
nizaciones no gubernamentales proponen
medidas concretas para enfrentar tal situa-
cién que agobia particularmente a las muje-
res,ensucondiciondejefasdehogaryconun
rol protagonico dentro de la sociedad pana-
mena.

Esta actividad esta integrada con la mar-
chamundial que se desarrolla en Washington
y Nueva York, y con las marchas que hoy sere-
alizan en las principales ciudades del mundo.
En Washington se marché ayer hastalassedes
del Banco Mundial y del Fondo Monetario In-
ternacional en donde se protestd porlas politi-
cas crediticias de estas entidades que incre-
mentan la pobreza. En Nueva York hoy, serea-
liza una gran marcha de mujeres de todo el
mundo que llegara hasta la sede de las Nacio-
nes Unidas.




