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Introduccion

FUNDAMUJER les da la bienvenida a su X Cena de Gala Anual, e n
donde se entregan los premios Mujer Estrella de Oro y Hombre
Solidario; y se rinde Homenaje Póstumo a la vida de una muje r
destacada .

FUNDAMUJER desea agradecer el aporte de aquella s
organizaciones amigas que enriquecieron con sus sugerencia s
nuestras postulaciones para este año, dando como resultado la
magnífica elección de la Sra . Rebeca Yukin de Perelis como Muje r
Estrella de Oro, el Lic . Ramón Alemán Arias como Hombre Solidari o
y Doña Matilde de Obarrio de Mallet como nuestro Homenaje
Póstumo.

Al entregar el premio Mujer Estrella de Oro a la Sra. Rebeca Yukin
de Perelis, deseamos resaltar los valores, éxitos y logros alcanzado s
por esta mujer extraordinaria en todas las facetas de su vida, tanto
a nivel profesional como familiar, así como su labor de ciudadan a
interesada en mejorar la problemática social, para que la mism a
sirva de ejemplo a futuras generaciones y que represente un
estandarte de lucha y fortaleza para aquellas mujeres que trabaja n
incansablemente, por alcanzar nuevas metas que las conduzcan a
lograr el pleno desarrollo y una completa igualdad entre sere s
humanos.

Para FUNDAMUJER también es necesario rendir tributo a aquella s
mujeres que ya no están entre nosotros, pero que antes de partir ,
nos han regalado el valioso legado de una vida ejemplar . El Homenaje
Póstumo que ofrecemos esta noche a Doña Matilde de Obarrio d e
Mallet, nos permite el honor de resaltar las acciones, pensamiento s
y enseñanzas de esta distinguida dama, cuyo recuerdo debe
permanecer en nuestra memoria, junto al valioso aporte de la s
grandes mujeres que han contribuido significativamente al desarrollo
integral del país.
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La sociedad en la que vivimos nos exige cada día más un esfuerz o
mancomunado de hombres y mujeres, para alcanzar un pleno
desarrollo en equidad . Actualmente, son muchas las conquista s
logradas por el Movimiento de Mujeres, pero todos estos avance s
no hubieran sido posibles sin el apoyo de hombres conscientes d e
que su aporte es indispensable en la difícil tarea de construir un a
sociedad basada en la igualdad de derechos y el respeto mutuo . El
premio al Hombre Solidario, que este año es entregado al Seño r
Ramón Alemán Arias se ha creado con el propósito de resaltar e l
apoyo recibido de hombres identificados con las luchas de las
mujeres .

A lo largo de 13 años de trabajo constante, serio y comprometido ,
FUNDAMUJER ha logrado ubicarse en un sitial de importancia e n
nuestro país . Siendo considerada como una organización líder en l a
implementación de planes y programas encaminados a buscar e l
desarrollo integral de la mujer y el mejoramiento en la calidad d e
vida de la familia. Al celebrar esta noche nuestros logros, queremos
resaltar el aporte de un excelente grupo de mujeres profesionales
que tuvieron la iniciativa de crear e impulsar la organización y que a
lo largo de estos años han ofrecido su tiempo y conocimientos e n
beneficio de sus congéneres . El trabajo eficiente y responsable de l
personal, y el apoyo constante y desinteresado de amigos y
colaboradores que creen en el trabajo que realizamos, nos motiva a
buscar nuevas alternativas y estrategias que contribuyan a cumpli r
con el compromiso que hemos asumido con las mujeres de est e
país .
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Matilde de Obarrio de Ma llet



Reseña de la vida y obras de

Doña Matilde de Obarrio de Mallet

Matilde de Obarrio de Mallet nació en Guayaquil, Ecuador, país en el que su
familia se había radicado mientras su padre atendía sus negocios. Fue educada
en Estados Unidos y Francia . Sus primeras letras las aprendió al lado de s u
madre y su educación superior la recibió en el Colegio del Sagrado Corazó n
de Manhattanville, en Nueva York de 1883 a 1888, destacándose por s u
consagración y dedicación a los estudios .

Doña Matilde fue la sexta hija de Don Gabriel de Obarrio Pérez y Doña Rit a
Vallarino de de Obarrio, y hermana de Don Nicanor de Obarrio Vallarino ,
prócer de la Independencia .

En 1908, Doña Matilde contrae matrimonio con el señor Claude Coventry
Mallet, Cónsul de Gran Bretaña en Panamá . De esta unión nacen dos hijos :
George y Matilde .

Desde muy joven se sintió atraída por la concepción humanística del servici o
social, logrando ejercerla de dos formas : colaborando en las misiones oficiales
y empresas de su esposo y fundando organizaciones de carácter asistencial ,
según los principios de la filantropía .

Así, en 1917, fundó la Cruz Roja Nacional, mediante la ley No . 40 de 12 de
marzo de ese año. Esta institución se creó por iniciativa de Doña Matilde ,
con el objetivo de proteger a las personas que resultaron víctimas de un a
serie de desastres naturales y siniestros ocurridos en nuestro país en aquell a
época. Las primeras clínicas que instaló la Cruz Roja atendían sin costo a
los desposeídos y coordinaban las acciones de reconstrucción, resarcimiento
y asistencia alas víctimas de distintas desgracias . Doña Matilde, incansable ,
no sólo fundó la Cruz Roja, también dejó establecidas como dependencias d e
la institución : la Clínica de Uncinariasis, el Dispensario para Tuberculosos y
la Clínica de Puericultura . Estableció además, las visitas domiciliarias, las
Casas Cuna, las clases de Catecismo, conferencias de primeros auxilios y e l
Banco de Piedad, cuyo principal objetivo era el de la moralización de lo s
pobres, facilitándoles los Sacramentos del Bautismo, el Matrimonio y l a
Extrema Unción .

La labor asistencial de Doña Matilde de Obarrio de Mallet no se limitó a
Panamá . Durante la Primera Guerra Mundial ayudó a crear una serie de
pabellones en el Hospital de Asistencia Pública de Surrey, Inglaterra . Al
principio, estos recintos fueron utilizados por los soldados ingleses herido s
en la guerra. Después, los dedicaron a atender indigentes y, posteriormente,



por insistencia de Doña Matilde, habilitados para atender a extranjero s

Aparte de las obras asistenciales que la mantuvieron constantemente ocupada ,
Doña Matilde también incursionó en la creación intelectual . En efecto, escribió
un libro titulado : "Sketches of Spanish-Colonial Life in Panama" (1672-
1821), publicado en inglés en la ciudad de Nueva York en 1915, y traducido a l
español con el nombre "Bosquejo de la Vida Colonial de Panamá", publicado
en el Boletín de la Academia Panameña de la Historia, Año II, Número 6 .
Esta es la única recopilación conocida de la vida cotidiana a través de lo s
usos y costumbres del medio siglo anterior a la independencia de Panamá d e
España .

Estuvo vinculada al movimiento feminista de su época y asistió como delegad a
especial al Congreso Interamericano de Mujeres en 1926 .

Doña Matilde de Obarrio de Mallet recibió en vida numerosas condecoracione s
nacionales e internacionales por su trabajo filantrópico . El Gobierno Naciona l
le concedió la "Orden Vasco Núñez de Balboa" en el grado de Comendado r
y la "Medalla de la Cruz Roja Nacional" ; Francia le otorgó su
"Reconnaissance Francaise" ; Bélgica le otorgó la "Medalla de la Reina
Isabel" ; Gran Bretaña la "Medalla de la Cruz Roja" y como un honor muy
elevado, el Rey de Inglaterra la nombró "Comendadora del Imperio
Británico". Lady Mallet, como la nombrara el Rey Jorge V de Gran Bretaña ,
fue un modelo de diligencia y desprendimiento por ayudar a las personas qu e
más lo necesitaban .

Es por ello que hoy, FUNDAMUJER se une a la lista de homenajes, rindiend o
un merecido reconocimiento póstumo a esta dama que dedicó su vida a l a
labor asistencial para los más pobres, enfermos y desposeídos .



Rebeca Yukin de Perelis
Mujer Estrella del Año



Rebeca Yukin de P erelis

Rebeca nació en La Habana, Cuba, el 8 de noviembre de 1937 . Allí realizó
estudios primarios y secundarios en el Instituto Edison de La Habana ,
graduándose en 1952 de Bachiller en Comercio con el Primer puesto de Honor .
Cursó estudios en la carrera de Contador Público, en la Facultad de Ciencia s
Comerciales de la Universidad de La Habana entre 1953 y 1956 . Completó
estudios de Licenciatura en Trabajo Social, en la Universidad Nacional d e
Panamá entre 1970 y 1975 . Realizó su práctica profesional durante 2 años
en el Tribunal Tutelar de Menores .

Rebeca lleva más de 40 años casada con Manuel Perelis Eisen. Esta feliz
pareja ha formado y educado a 4 hijos (Beatriz, Marcia, Alan y Dalia ) y 1 1
nietos (Tania, Rossana, Arieta, llana, Alexandra, Ramón, Tamar, Elías, Arie ,
Ilan y Eitan ) . Manolo, Rebeca y su bebé de 6 meses salieron de Cuba en e l
año 1960 con un capital de 5 dólares, la cuna y la sillita de su hija Beatriz .

Rebeca es una mujer cariñosa y amorosa con sus seres queridos . De ella
emana una alegría contagiosa y la sonrisa que siempre se refleja en su rostro
ilumina el lugar o la ocasión en donde se encuentra . Su personalidad seria ,
su carácter fuerte y sus convicciones de hierro, le han dado la determinació n
para tomar importantes y acertadas decisiones en pos de sus objetivos. Es
una persona perfeccionista a quien le gusta obtener óptimos resultados e n
todo lo que realiza . Es una fiel creyente del desarrollo del ser humano a tod o
nivel . Es por ello que respeta y elogia el trabajo eficiente y responsable d e
cada persona que está a su lado y los incentiva a seguir mejorando y
perfeccionando su preparación profesional y técnica. Considera que cad a
trabajo es importante y eso ha marcado un hito en las relaciones laborale s
con cada uno de sus empleados, logrando un ambiente de armonía y
tranquilidad, y el éxito de su empresa .

Fue Fundadora, luego Gerente de Mercadeo y actualmente se desempeñ a
como Gerente General de las Empresas Cerro Punta, S .A.,, misma que bajo
su liderazgo se ha desarrollado en el área agrícola y comercializadora co n
gran prestigio . En las fincas ubicadas en Cerro Punta, emplea a lo largo de
todo el año, 120 personas y 80 más en la cadena de distribución en Panamá ,
brindándole la oportunidad a la mujer panameña, tanto en el área rural com o
en la capital, de una participación equitativa a todo nivel .

Rebeca también realizó trabajo voluntario en la Escuela de Sordos del IPHE ,
fue voluntaria en el proyecto comunitario interdisciplinario de la hermanda d
Kol Sherith Israel, para ayudar a niños con problemas sociales en las escuela s
públicas de la ciudad de Panamá . Socia Leona del Club de Leones de



Panamá. Socia y miembro de la Junta Directiva de las Damas Judía s
Panameñas . Miembro de la Comisión para la creación del Instituto de l a
Familia en el Año Internacional de la Mujer . Coordinadora del Comité de Enlace
del Consejo Comunitario Hebreo de Panamá y del Movimiento Judío Macabi .
Fundadora y Primera Presidenta del grupo de Damas Beth-El . Además, fu e
Presidenta de la Junta Directiva del Comité de Madres y Secretaria de l a
Junta Directiva del Instituto Alberto Einstein .

Todos estos testimonios de trabajo voluntario y desinteresado, demuestran e l
alto sentido social que nuestra "Mujer Estrella de Oro" tiene . Su interés por e l
bien común, por el mejoramiento de la sociedad y cómo de esta forma, h a
asumido el compromiso de promover los valores morales y sociales y el respet o
por el ser humano, brindando un valioso aporte a esta patria que un día le
abrió sus puertas . Ella nos comenta que cree en la labor que realiza n
organizaciones e instituciones a favor de la familia, la mujer, la niñez y l a
juventud, pero considera que esta labor, tendría mejores resultados si los
gobernantes dieran el ejemplo en la forma de manejar el país, impartiend o
justicia y preservando los valores .

Siendo ella una mujer que ha cosechado muchas alegrías y triunfos en s u
vida, en el ámbito personal, familiar, profesional y social, y tras vivir en Panam á
por más de 40 años, Rebeca nos confiesa que siente un gran respeto y
admiración por las mujeres de este país, por su tenacidad, su fortaleza y
determinación. Cree que la mujer panameña tiene muchos méritos, que cada
vez la impactan más: el esfuerzo que hacen las mujeres por criar, alimentar y
educar a sus hijos, por estar en esa constante búsqueda de un lugar en e l
campo laboral, y por tener deseos de educarse y desarrollar sus habilidades .
Rebeca se considera rodeada de mujeres luchadoras : su madre, sus hijas y
sus compañeras de trabajo, quienes son merecedoras de su cariño, respeto y
consideración .
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-Pic. .- Ramón

Hombre Solidario del Año
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atos biográficos del L ic. Al emán

Es un honor para FUNDAMUJER, nombrar los muchos logros de este Hombre
Solidario que ha sido además propuesto para tal distinción por la Fundació n
San Felipe y Casa Esperanza .

Después de culminar sus estudios de bachiller, en el Colegio La Salle e n
Antigua Guatemala, regresó a Panamá para estudiar Derecho en la Universida d
Santa María La Antigua . Siendo Secretario del Tribunal Tutelar de Menores y
enfrentándose cara a cara con la caótica situación de la familia panameña ,
decide incorporarse en la Maestría en Ciencias de la Familia co n
Especialización en Orientación Familiar en la USMA, en donde logró el más
alto Honor de Cum Laude. En 1999, aprobó el Post Grado en Mediación en l a
Universidad de Panamá, formando parte del primer grupo de mediadores .
Esta herramienta le ha dado un mayor profesionalismo y le ha permitid o
implementar la mediación como método pacífico de solución de conflictos .

En la actualidad, el Lic . Alemán está dedicado a atender casos de familia, d e
niñez y adolescencia, con el compromiso personal y profesional de intentar
siempre que las partes en conflicto lleguen a acuerdos que les permita n
mantener una buena relación en el futuro . El Lic . Alemán comparte una
sociedad con la Licda. María Isabel Spiegel de Miró, en la firma ALEMÁN ,
SPIEGEL & ASOCIADOS . Alemán enfatiza que "preferimos perder un cliente
con dinero a realizar acciones legales deshonestas, tenemos patrones d e
valores éticos muy altos, somos serios y muy profesionales" .

Ramón Alemán lleva 20 años casado con María Eugenia Pérez, "Yini", com o
cariñosamente la llama . De esta feliz unión han nacido dos hijos : José Ramó n
y Manuel Santiago, de 18 y 16 años de edad . Consideran que lo más importante
que pueden hacer por sus hijos es darles un buen ejemplo, enseñarles valore s
y brindarles la mejor educación posible .

Frente al profesional del derecho que lucha con tenacidad para resolver lo s
conflictos de sus clientes, que se apasiona con cada caso y que al estar e n
un tribunal debe poner de manifiesto sus conocimientos y estrategias par a
lograr la victoria, emerge el hombre sencillo, agradable, alegre, hogareño ,
que disfruta mucho el tiempo que pasa en familia, preparando una comida ,
viendo su programa de televisión favorito o disfrutando de un día de playa .
Este hombre que a lo largo de su vida ha sido un buen hijo, amigo, esposo ,
padre, profesional destacado y ciudadano ejemplar, también se inquieta y
preocupa mucho por que "el individualismo no triunfe sobre la solidaridad
humana" . Considera que los problemas del mundo y las injusticias tiene n
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una solución muy simple, y es que cada persona debe ser honesta en todo s
sus actos, ser solidario con las necesidades y el dolor ajeno ser responsabl e
cumpliendo con sus deberes .

Desde sus inicios en la universidad ha participado en diversos grupos . Fue
miembro fundador de la Asociación Universitaria de Cooperación Social de l a
Antigua, posteriormente se desempeñó como Vicepresidente Fundador y
Presidente de la Asociación de Estudiantes de Derecho de la USMA ,
Presidente de la Asociación de Estudiantes de la USMA por 2 años y President e
de la Asociación de Graduados de la USMA. Además, fue Vicepresidente
Fundador del Círculo de Amigos del Tribunal Tutelar de Menores ; Síndico
Fundador de la Fundación Ofrece Un Hogar y Síndico de la Fundación Pro
Familia. Al participar en el primer grupo de Post Grado en Mediación, fue un o
de los miembros fundadores de la Asociación Nacional de Mediadores de
Panamá, ocupando la posición de Fiscal de 2001 a 2002 y actualmente, ocupa
el cargo de Sub-Secretario .

A partir del año 1995, se mantiene ligado a las actividades que realiza Casa
Esperanza, siendo su Presidente de 1997 a 2002 . Actualmente, forma part e
de su Junta Directiva. El opina que cada organización tiene una identida d
propia y fines determinados, pero la mayor experiencia y satisfacción co n
este trabajo realizado "es el compartir con otras personas ideas y compromisos ,
incluso a veces opuestas, lo que le permite auno crecer y aprender" . El Lic .
Alemán nos comenta que 'las experiencias vividas en Casa Esperanza n o
hay oro ni dinero que puedan mejorarlo . El ser parte, aunque sea en pequeñ a
medida, de ver crecer y desarrollarse niños, niñas y jóvenes que tenían pocas
oportunidades, produce una inmensa y gratificante satisfacción personal' . Esto
nos demuestra su inmenso deseo de ayudar a otros, aportando su tiempo ,
ideas y conocimientos, contribuyendo con el desarrollo de muchas persona s
que se benefician a través de las diversas organizaciones donde ha participado .

La vida le ha permitido a este caballero conocer muchas personas honestas ,
puras, buenas, que dan fe de vida y mucha esperanza para la raza humana .
Admira el coraje y valor de cada panameño o panameña que todos los día s
salen a ganarse el pan honradamente. A muchas mujeres que han pasad o
por esta tierra dejando un legado a otras generaciones y a aquellas qu e
ponen sus talentos y esfuerzos en cada jornada de lucha. Alemán es u n
convencido de que tanto hombres como mujeres somos diferentes, pero
eso no hace que ninguno sea superior o mejor que el otro o con mayore s
derechos . A sus hijos, estudiantes y en su vida en general siempre ha dado
testimonio e inculcado con palabras y hechos el respeto y la igualdad e n
derechos de hombres y mujeres . Inclusive en su vida pública ha tenido l a
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oportunidad de participar en muchos foros, reuniones y congresos ,
relacionados con el tema de género .

A los hombres panameños les dice : "tenemos que reconocer la igualdad de l a
mujer como poseedora de los mismos derechos que tenemos los hombres ,
aceptar la necesidad mutua que tenemos hombres y mujeres de comparti r
este hermoso Panamá. Es muy fácil vivir en el machismo . Es más difíci l
admitir y aceptar que nuestras mujeres tienen las mismas capacidades, lo s
mismos derechos, las mismas necesidades que los hombres, y que por tanto ,
no se trata de una competencia entre hombres y mujeres, ya que a pesar d e
nuestras diferencias debemos estar comprometidos a construir una socieda d
más justa en beneficio de nuestros hijos e hijas" .

Ramón Alemán nos comenta que "a pesar de los grandes avances logrado s
por la mujer en la igualdad de oportunidades, todavía ésta no se termina d e
concretar . Las mujeres por igual trabajo siguen ganando salarios inferiores y
aún no logran ocupar, en muchas áreas, jefaturas dentro de la empresa privada ;
menos aún en el sector público . Creo que la mujer se ha ganado su
participación en áreas donde ha incursionado : laboral, política, social, etc . ,
demostrando tener la capacidad para hacerlo y no ha sido por dádivas o
concesiones graciosas que le ha dado el hombre . Se lo han ganado a base
de esfuerzo, empeño y sudor . "

Finalmente, nuestro Hombre Solidario 2003 exhorta a todas las mujeres d e
Panamá y del mundo a que sigan ayudando a sus hombres, motivándolos -
sin que ello signifique que ustedes dejen de crecer- para que comprendan e l
verdadero sentido de la igualdad, educando a sus hijos e hijas de maner a
diferente, sin promover bajo ningún concepto el machismo en sus hijos varone s
e inculcando en sus hijas el respeto por su dignidad como mujeres . "Busquen
su autenticidad como seres humanos" .
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Fundación para la P romoción de la M ujer

FUNDAMUJER es una organización no gubernamental sin fines de lucro
plenamente identificada con el desarrollo, capacitación y formación de la s
mujeres, especialmente aquellas con problemas familiares, a quienes se le s
apoya a través de programas de asistencia legal y psicológica, capacitació n
laboral y programas de desarrollo rural . A continuación, presentamos cad a

uno de los programas que se realizan para lograr los objetivos propuestos .

CENTRO DE EDUCACIÓN Y ASISTENCIA LEGAL

"Thelma King Harrison "

El Centro ofrece orientación y asistencia legal y psicológica, principalmente a
mujeres víctimas de situaciones de abuso, conflictos y violencia doméstica y
se promueve el conocimiento de los derechos y deberes ciudadanos por medi o
del Programa de Educación Legal . Desde su apertura en 1993 hasta diciembre
de 2002, se han atendido un total de 9,971 personas . Hasta el mes de juni o
de este año, se han atendido un total de 664 casos, de los cuales 14 1
corresponden a orientaciones generales, 126 casos de violencia doméstica ,
123 pensiones alimenticias y 58 consultas psicológicas, entre las atencione s
más solicitadas .

El Programa de Promotoras/es Legales Comunitarias/os ha capacitado un
total de 1,535 personas, desde su inicio . Este año, se han capacitado 14 5
promotores .

Personal del Centro :
Lic. Liriola Leoteau de Avila, Directora
Lic. Sandra Leoteau, Asistente de la Director a
Lic. Betzaida Guerrero, Coordinadora Programa de Educación Lega l
Lic . Aura Arosemena, Abogada
Lic . Lucas Olmos, Abogad o
Srta . Vanessa Taylor, Pasante
Sra. Nancy Siu, Secretari a
Lic . Zoraida Urrutia, Psicóloga
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Beneficiaria del Centro de Asistencia Legal mientra s
llena la hoja de admisión, requisito indispensable para
ser atendida, ya que en el contiene la informació n
general sobre la usuaria, además, en este formulari o
queda detallado un resumen de su caso .

La Licda . Sandra Leoteau ,
abogada del Centro de
Asistencia y Educación Lega l
"Thelma King Harrison "
brindado orientación a una
beneficiaria .

Grupo de Promotoras Legale s
Comunitarias capacitadas en e l
las oficinas de Fundamujer .
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CENTRO DE ADAPTACIÓN LABORAL
"Peggy Zubieta de Alemán"

En el año 2002, participaron 1,452 personas en los diversos cursos que ofrece
el centro, haciendo un total de 8,542 personas capacitadas desde su inicio e n
el año 1994. Para el año 2003, se han capacitado 950 personas hasta el me s
de junio ; de los cuales 774 son mujeres y 176 son hombres .

Los cursos que se ofrecen se desglosan de la siguiente forma :
Escuela de computadoras : cursos de cómputo con énfasis en lo s
programas : Windows, Word, Excel y Power Point .
Cursos de Cuidado Integral del Adulto Mayor y Atención a Niños y
Cursos de Costura .
Escuela de Hotelería : cursos de Cocina, Recamarera, Saloneros y
Cocteleros .
Escuela de Manej o
Talleres de Producción Artesanal : Este año se han capacitado 17 0
personas en los diversos talleres formados, entre los cuales tenemos : e l
grupo de Calabacito en Los Pozos de Herrera, las Mujeres Nögbe Bugl e
en Chiriquí y el grupo de Pidiatí en Darién .
El Proyecto Mujeres en la Construcción : capacita a las mujeres e n
oficios no tradicionales, tales como : plomería, colocación de azulejos y
mosaicos, ebanistería, tapicería, electricidad y construcción básica qu e
incluye bloqueo y repello .

Todos los cursos incluyen un módulo de desarrollo humano, con el objetiv o
de mejorar la autoestima, actualizar a las personas en el concepto de género ,
desarrollar la capacidad de liderazgo y facilitarles mecanismos de autogestió n
que puedan utilizar en sus comunidades . El módulo de desarrollo humano ,
incluye : Autoestima, Sistema Sexo-Género, Derecho de Familia, Economí a
Doméstica, Salud Reproductiva, entre otros .

Personal del Centro :
Lic . Mery Troya, Directora
Lic . Nilsa Abrego, Asistente de la Director a
Lic . Anayansy Ibarra, Coordinadora de Capacitación
Lic . Belkis Rodríguez, Coordinadora de Capacitació n
Sra . Mabel Troya, Coordinadora de Producción Artesanal

17



Podemos apreciar un grupo mixto d e
participantes del curso de Power Point, com o
parte de los programas que ofrece la Escuela
de Cómputo del Centro de Adaptación Labora l
de Fundamujer.

Participantes del curso de cocina dirigido a l
grupo de Ecoturismo de las comunidades d e
Santa Rosa y Guayabalito . ubicadas en la
Provincia de Colón .

Mujeres de la Comarca Nögbe Bugle de l a
Provincia de Chiriquí, quienes participaron en
el Taller de Artesanas . Ellas se dedican a l a
confección de camisas, servilletas e
individuales y otros artículos utilizando lo s
diseños de sus vestidos .

Sesiones de terapia con parejas a cargo del Lic .
Eloy Lasso .
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DESARROLLO INTEGRAL EN CAÑAZAS
Granja Santa Clara

El programa de Desarrollo Rural se inició en el Distrito de Cañazas, provinci a
de Veraguas, en el año 1993 y ha capacitado a más de 1,000 hombres y
mujeres, de : El Cortezo en Tonosí, Flores de La Arena, El Espino Amarillo y
Bahía Onda de Los Santos, El Piro de Ñurum, Santa Fe y Mariato .

El programa ha logrado establecer una Granja Didáctica y Agroecológic a
llamada Santa Clara, en donde los beneficiarios reciben capacitación y
asistencia técnica. La granja cuenta con tres hectáreas de terreno, en donde
se han instalado oficinas, salón de reuniones, cocina y dormitorios para 1 0
personas . Se han acondicionado estructuras para la producción, tales como:
galeras para la cría de pollos, cerdos y gallinas doble propósito . Se han
construido y equipado dos plantas : una para la elaboración de abono orgánic o
y la otra para el procesamiento de pollos . Además, se cuenta con un depósit o
para las herramientas y el área destinada a la producción de granos .

El programa desarrolla dos grandes componentes : capacitación y producció n
utilizando la metodología "aprender haciendo" en donde los participantes s e
convierten en multiplicadores y facilitadores de los procesos aprendidos .

Actividades Productivas :
Se ha cosechado aguacate, con mucho éxito ya que esta es una frut a
muy delicada. Dentro de la granja se procura la producción de los rubro s
tradicionales como: el frijol, yuca, maíz, de manera permanente . Además ,
se han sembrado : 6 melgas de arroz en fangueo, 150 semillas de plátanos ,
25 plantones de guanábana, 15 plantones de limones persa, una parcel a
de camote, una parcela de ñame baboso en terrazas, utilizando la técnica
de hoyado, la cual requiere de mucha materia orgánica .
La ceba de pollo se realiza de manera escalonada, ya que la galera const a
de 6 cubículos con capacidad para 120 pollos .
Se cuenta con 48 gallinas ponedoras en crecimiento, 40 gallinas ponedoras
doble propósito, 2 cerdas de cría que están preñadas, 3 cerdos de ceba ,
2 cerdas para cría y 2 cerdas de descarte . La producción de huevos h a
sido excelente con un promedio de 50 huevos diarios .

Actividades de capacitación :
Se han realizado diversas actividades tales como, giras de intercambio ,
ferias libres, capacitación en temas de agricultura orgánica y el manej o
de la finca integral .
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Se capacitaron 2 grupos de promotores legales comunitarios, uno e n
Cañazas formado por los maestros del área y otro en Santiago con u n
grupo de la Iglesia, atendidos por la Lic . Betzaida Guerrero y coordinado s
desde la granja .
Participación en el Taller "Mujeres Cooperativistas en el Siglo XXI" y e n
el programa de Radio María el 8 de marzo, en conmemoración del Dí a
Internacional de la Mujer .
Se han coordinado actividades con AMPYME : Curso de Preparación de
conservas, mermeladas, encurtidos y otros. Esta capacitación fu e
multiplicada al grupo de beneficiarios de la granja y los producto s
envasados se vendieron en las ferias libres . Además, 9 personas ha n
recibido el curso de Capacidad Emprendedora, por medio de este
novedoso programa de capacitación .
La granja se perfila como un magnífico Centro de Capacitación y a pesa r
de que no se ha realizado ninguna actividad para promoverlo como tal ,
son muchas y muy buenas las experiencias que se tienen en este sentido .
Para este año, 82 mujeres y 66 hombres provenientes de diversa s
comunidades y grupos han recibido diversas capacitaciones . Entre los
temas tratados figuran : Manejo Integral de la Granja, Manejo de Especies
Menores, Capacitación en la Preparación de Conservas, Jaleas y
Encurtidos, Construcción de Camas Bio-intensivas para la Siembra d e
Hortalizas. Se realizó un intercambio de experiencia con el grupo d e
Agricultura Urbana de Colón y la Escuela de Trabajo Social de l a
Universidad de Panamá .

Sra. Noris Alaín, Administradora y Coordinadora
Sra. Olivia Barsall o
Sr. Sabino Concepció n

La señora Peregrina Bonifacio J
de la comunidad del Piro d e
Nurum, es un ejemplo d e
lucha, trabajo y voluntad .
Participó en la capacitació n
sobre Agricultura Orgánica.

r
Observamos a la señora
Oiivia Barsallo partici-
pando en una feria libre .
donde se promueven lo s
productos de la granja y
la comercialización
solidaria .

h
Apreciamos al grupo d e
promotores legale s
c o m u n i t a r i o s ,
capacitados en Cañazas .
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Capítulo de Chitré Provincia de Herrer a
Resumen de las actividades realizada s

• Integración de cinco personas en la Junta Directiva, ellas son : Lic . Luisa
de Selles, Prof . Lourdes de Castillero, Prof . Irma Ordoñez, Dra. Mireya
Campos de Dodero y Dra . Verónica Ramírez, quienes se suman al cuerpo
de voluntarios, con la participación de estas personas se cuenta con u n
total de doce directoras .

• Se realizó el curso de Promotores Legales Comunitarios, del 25 de ener o
al 5 de abril de 2003, con un total de 14 participantes .

Para este año la Escuela de Cómputo ha logrado capacitar un total de 1 7
estudiantes y la sala de internet continúa funcionando con una numeros a
clientela .

Las Licdas . Concepción de Moreno y Doris Cedeño participaron com o
expositoras el 12 de marzo en una actividad para conmemorar el Dí a
Internacional de la Mujer organizada por el IPEL, con el tema: "Retos y
Logros de la Mujer en 100 Años de Vida Republicana" .

• La Lic. Josefina de Grannum desarrolló el tema Derecho de Familia en l a
Jornada Educativa para Mujeres Cooperativistas organizada por el Institut o
Panameño Autónomo Cooperativo .

• La Lic. Concepción de Moreno participó en el Seminario Taller organizad o
por el Ministerio de la Juventud, la Niñez, la Mujer y la Familia, con lo s
temas: "Paternidad y Maternidad Responsable" y "Deberes y Derecho s
Familiares", los días 25 y 26 de marzo .

• En el mes de abril la Escuela de Manejo obtuvo el permiso de operación
que expide la Autoridad de Tránsito y Transporte Terrestre y hasta l a
fecha se han capacitado 7 estudiantes .

A partir del 16 de junio en las instalaciones del Capítulo, funcionará e l
"Centro de Creatividad para la Mujer con Cáncer de Herrera" . Esta es
una organización dirigida por el profesor José Linares y ofrecerá diversas
capacitaciones a mujeres que padecen esta enfermedad . Se acondicionará
el salón de juntas para desarrollar las capacitaciones y el dinero recaudad o
con el alquiler del mismo contribuirá al sostenimiento del Capítulo .

• El 18 de julio se llevó a cabo una colecta en las calles de la ciudad d e
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Chitré, como parte de las actividades de la Campaña de la Cinta Morada
en contra de la Violencia Doméstica .

De enero a mayo se han atendido un total de 52 casos. Siendo los de
mayor incidencia: infidelidad, maltrato verbal y pensiones alimenticias .

Actualmente, estamos participando en la fase de capacitación e
incorporación de los participantes en prácticas laborales dentro de las
empresas y comercios locales, como parte del "Programa de Apoyo par a
el Desarrollo de un Sistema Panameño de Capacitación y Empleo", a
cargo del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral .

Junta Directiva
Lic . Concepción de Moreno Presidenta
Sra . Rosmary Rodríguez Tesorera
Doris Cedeño Secretaria
Sra . Doris Sáez Fisca l
Lic . Anayansi Pérez Directoras de Capacitació n
Sra . Rosangela Góme z
Lic . Luisa de Selles Asesora legal
Sra . Griselda Arabel Tello Secretaria Encargada de la oficina del Capítulo
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Actividades Relevantes

Charlas y Conferencias
â Exposición sobre Violencia Doméstica en el seminario taller "Homologación

de la Violencia Doméstica", organizado por la Comisión Nacional para l a
Elaboración del Plan Nacional contra la Violencia Intrafamiliar y Política s
de Convivencia Ciudadana a cargo de la Dirección Nacional de la Mujer.

v El Ministerio de Gobierno y Justicia y el Departamento de Migración y
Naturalización nos invitó a participaren una jornada de trabajo para conoce r
la nueva Ley Migratoria .

v Se dictaron Módulos de Desarrollo en: la Defensoría del Pueblo, a u n
grupo Nöbge Bugle en San Félix . Estos módulos incluyen : Autoestima ,
Sexo Género, Roles y Estereotipos, Derecho de Familia, Resolución d e
Conflictos, Violencia Doméstica, Salud Sexual y Reproductiva, entre otros .

â La Procuraduría de la Administración y la Alianza Ciudadana pro Justici a
realizaron la presentación del Manual del Ciudadano .

â Participación en el Pre-Encuentro Anual de la Red contra la Violencia a
la Mujer y a la Familia", en donde se presentaron avances investigativo s
sobre Violencia Intrafamiliar.

Otras Actividades
> Foro "Retos y Compromisos del Próximo Gobierno", el cual contó con l a

participación de los señores : José Miguel Alemán, Ricardo Martinelli y
Martín Torrijos, candidatos a la Presidencia de la República para las
elecciones del 2004 .

y Participación en la Comisión Nacional para la elaboración del Plan Naciona l
contra la Violencia Intrafamiliar y Políticas de Convivencia Ciudadana a
cargo de la Dirección Nacional de la Mujer .

â Exhibición de artículos artesanales realizada en el Hotel Versalles d e
Chitré, Provincia de Herrera .

â Participación en la Feria de Artesanías Nacionales . En esta actividad e l
grupo Muñecas Lary tuvo la oportunidad de llevarse el primer lugar en e l
concurso "Artesanía Innovadora", con su modelo de muñeca "Congo" .
Estas pequeñas empresarias se hicieron acreedoras a B/ .500.00 en
efectivo. Además, este grupo, en conjunto con el de Pidiati y las Mujere s
Nogbe, ya está vendiendo sus productos en el Mercado Municipal, ubicad o
en Balboa .

â Participación de la organización en el Programa de Fortalecimient o
Institucional de ONG's que trabajan en la Cuenca Hidrográfica del Canal ,
bajo el auspicio de USAID y la coordinación de SONDEAR y CICA .

â Inauguración del Salón de Capacitación "Mujeres en la Construcción : U n
nuevo Camino", destinado a la realización de los cursos relacionado s
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con el área de construcción y oficios no tradicionales, los cuales requiere n
de la utilización de equipos especiales y de la disponibilidad de mayor
espacio .

Y El grupo de Artesanías Ocueñas ha logrado instalar su Tallier en la Plaza
Central de la ciudad de Ocú .

Y Se llevó a cabo la conferencia "El Sexo Oculto del Dinero" y el seminari o
taller "Las Negociaciones nuestras de cada Día" a cargo de la Dra . Clara
Coria .

Y Realización de la "Campaña de la Cinta Morada" para detener la violenci a
doméstica, realizada en el mes de noviembre 2003 .

Y Participación en diversos programas de radio y televisión con los temas :
Día Internacional de Mujer, Violencia Doméstica, Los Derechos de la Mujer ,
Programa de Promotoras Legales Comunitarias, Campaña de la Cint a
Morada y Programas de FUNDAMUJER .

Y Participación en el Pacto Global, proyecto auspiciado por las Nacione s
Unidas para fomentar a nivel mundial la responsabilidad social de la s
empresas .

Y Su Excelencia Linda Watts, Embajadora de los Estados Unidos en
Panamá, realizó una visita a las instalaciones de la organización .

Y Culmina exitosamente el Curso de Cocina dirigido al grupo de Ecoturism o
de las comunidades de Santa Rosa y Guayabalito, en la Provincia d e
Colón .
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La Dra . Clara Corta ofrece a los presentes su presentación sobre el tema "El Sexo Oculto del Dinero `

nzamiento de la Campañ a
mira la Violenci a
méstica 2003 . En la
áfica apreciamos al Lic .
mando Romero Gerente
Petróleos DELTA, Lic ,

ery Alfaro de Villageli ú
esidenta de Fundamujer ,
Lic. Catya Vargas Director a
Pantalla de MEDCOM y

oy Collado Directo r
orporativo de Phillip Morris ,
ienes hicieron posible l a
alización de esta campaña.

La Lic . Mery Alfaro d e
Villageliú, Presidenta de
Fundamujer en compañía
de José Miguel Alemán ,
Martín Torrijos y Ricard o
Martinelli, Candidatos a l a
Presidencia de l a
República al momento d e
culminar el foro "Retos y
Compromisos del Próxim o
Gobierno" . En est a
actividad los candidato s
firmaron un Compromis o
con el Desarrollo Humano .

A
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Nuestro Agradecimiento

Los programas de FUNDAMUJER son posibles gracias a la colaboración y
apoyo de organismos nacionales e internacionales, así como a la ayud a
generosa de benefactores . Muy especialmente agradecemos la ayuda recibid a
de :

Assicurazioni Generali S .A .
Banco Genera l
Banco Interamericano de Desarrollo
Cable and Wireless
Cerebro Young & Rubicam
Compañía Atlas
Dr. Pedro Vargas
Editora Panamá Améric a
Ernst & Young
GTZ (Cooperación Técnica Alemana)
Embajada de los Estados Unidos
Fondo de Población de las Naciones Unidas
Fundación CODESPA (España)
Fundación Filántropica Fidanqu e
Fundación Humanismo y Democracia
Fundación Interamericana (FIA)
Fundación Islámica
Fundación NATUR A
Gobierno del Japón
Gobierno del Reino Unido
Grupo de Empresas Phillip Morris Internationa l
H.L. Teresita Yániz de Aria s
H.L. Laurentino Co rt izo Cohe n
Instituto de la Mujer de España
Japanese International Cooperation Agency (JICA)
Medios de Comunicación (MEDCOM )
Ministerio de la Juventud, la Mujer la Niñez y la Famili a
Ministerio de Salud
Mosack Fonseca & Co .
National Institute for Citizen Education in the Law (Washington, E .U .A )
Profuturo
Programa de Igualdad de Oportunidades en Panamá
Publicuatro
Texaco de Panamá
UNICEF
USAID (Estados Unidos de América)

26



• Signatarios del Fondo Fiduciario para el Centro de Asistencia
Legal Thelma King Harrison :

• Alfaro, Ferrer y Ramirez

• Arias Alemán y Mora

• Arias, Fábrega y Fábrega

• Eduardo de Alba Arango

• Copa Airlines

• Fundación Emily Mott a

• Galindo Arias y López

•

	

Héctor Infante Bonill a

• ¡caza, González-Ruiz y Alemán

• Jorge Rubén Rosas

• José Miguel Alemán

• Morgan & Morga n

• Aristides Royo

• María Carolina Arroyo

• Simón Tejeira Quirós

• Mark Hanly

• Mossack, Fonseca & Co.

• Nestlé de Panamá

• Patton, Moreno y Asvat

• Pérez Balladares, Ernesto

• PROQUIMSA

• Torrijos y Asociados
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Ayúdenos a ayudar

FUNDAMUJER es una organización sin fines de lucro que por má s
de 10 años ha luchado por los derechos de la mujer en Panamá ,
acogiéndola, orientándola, capacitándola y empoderándola para qu e
pueda alcanzar una mejor calidad de vida para sí y su familia .

Su aporte a nuestras actividades de recaudación de fondos garantiz a
la continuidad de nuestra labor .

Le invitamos a unirse al grupo de amigos de FUNDAMUJER en algun a
de estas formas :

• Adquiriendo una libreta de donación de B/.10.00 mensuales .

• Autorizando el descuento directo de B/ .10 .00 mensuales a travé s
de su tarjeta de crédito VISA .

• Comprando el pin de la campaña de la cinta morada en todas la s
estaciones de servicio Delta y portándolo .

• Donando de manera directa a través de las siguientes líneas
telefónicas :

900-0005 — para B/ . 5.00
900-0010 — para B/ .10.00
900-0050 — para B/30.00

Para mayor información sobre éstas y otras formas de apoyo a
nuestra labor, contáctenos en :

FUNDAMUJER
Tel . : 262-201 1
Fax . : 262-1855

Correo electrónico : fmujer@cwpanama .net
Página Web : www .fundamujerpanama .org
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