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~ BREVES DATOS DESCRIPTIVOS

DE LA RED ¥ Y TRABAJO

LA RED MUJER
Y TRABAJO

Es un organismo Integrado por
Organizaciones NO

Gubernamentales que tienen

en comun una frayectoria de
accliones y proyectos
encaminados al desarrollo
infegral de las mujeres y su
incorporacion equitativa,
plena y efectiva en todos los
dmbitos del quehacer
nacional.

En 1995 , bajo los auspicios de
la GIZ la Red se integra a los
esfuerzos que redlizaba la
Agencia de Cooperacion
Alemana en Conjunto con &l
Instituto Nacional de la
Formacién Profesional
(INAFORP) y el Consejo del

Sector Privado para la

Asistencia Educativa (CEASPA),
pErdg inecorperar
mujeresjovenes al Programa
de Formacién Dual en oficios
no fradicionales para el
mercado laboral y formativo
femenino.

OBJETIVO

La Red Mujer y Trabajo fiene por
objefivo fundamental desarrollar
acciones tendientes a facilitar y

visibilizar la participacion de

mujeres en oficios técnicos
fradicionalmente vedados para
ellas

De esta forma, no solo se
mejoran sus niveles
socioeconomicos a través de
frabajos mejor remuneradas y
ampliando sus posibilidades
laborales si no que ademds se
rompen esquemas de
desigualdad que marcan
diferencias por sexo en cuanto a
opciones de frabajo.

FUNCIONAMIENTO
DE LA RED

* Coordinaciones rotativas por
organizacién  (Cuatrimestrales)
* Nivel de Direccion (Presidentas
de l|las Organizaciones.
* Nivel Operativo (Representante
de las Organizaciones en la Red).
* Reglamento Interno.
* Decisiones y Responsabilidades

co'mpacriidds B

Estrecha coordinacién con

 COSPAE, INAFORP v el Consejo

Nacional de la Formacion




ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Cursos de Capacitacion para aprendices y aprendizas, instructores (as) monitores (as)
del Programa Dudl,

* Sisterna de acompanamiento de aprendizas del Dual.

* Apoyo en labusqueda de puestos de aprenzaje.

* Foros de promocion de la parficipacion de Mujeres en oficios no fradicionales.

* Apoyo enla capacitacion de jovenes mujeres para el programa Dual.

* Promocion masiva del éxito de mujeres en oficios no fradicionales.

. * Asesoria sobre aspectos de genero a los diferentes componentes del programa de
formacion Dual.

* Jomadas de sensibilizacién para empresarios (as), insfructores (as),  escuelas y
familiares de aprendizas, medio de comunicacion, efc.

a parcial de Seminario Taller
i los Capacitadores
ma de Formacion Dual

se observan

- tiendo
amenamente en
el convivio de fin de afno
realizado por la red.




LOGROS DE LA RED MUJER Y TRABAJO

Con el apoyo decidido de la Red Mujer y Trabajo, las mujeres han
incursionado con exito en oficios como:

* Electromécanica * Soldadura
* Mecdnica Automotriz * Maguinas Herramientas
* Mantenimiento y Reparaciones * Gastromia

Humberto Marofta, Restaurante Sorrento:

Las mujeres han logrado que mejore el clima de
frabgjo en la cocing, fienen buenas re/aciones con los
companeros, son responsables, serias, cumplidas y |
voluntariosas.

Samuel Cedeno, Alumno de Panama:
Las aprendizas frabajan bien, son cuidadosas
y cumplen las funciones que se les asignhe

Tomora Rios - Aprendiza Mecdnica Automotriz

'Mis companeros de frabajo me decian que
para mi era imposible lograr culminar este reto, No
fue facil, tuve que lidiar con tantos caracteres
diferentes y todos hombres, unos machistas ofros

dela ,Muﬁ't
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