experiencias organizacivas

Cuando en Argentina, en 1976, un gru-
po de mujeres se reunfa los jueves en la
Plaza de Mayo para reclamar a la dictadu-
ra militar por sus familiares desaparecidos,
nadie se imaginaba que ese pequefio grupo
de mujeres se convertiria en ejemplo de lu-
cha para las mujeres argentinas y el mun-
do.

Aquellas mujeres sufrieron la repre-
sién, la céarcel, los golpes y el secuestro.
Fueron difamadas con el nombre de "las lo~
cas de Plazade Mayo" y acusadas de conspi-
radoras de izquierda, pero nadie pudo dete-
ner el coraje y perseverancia de estas mu-

jeres cuyas f(inicas armas son la verdad y
la justicia. Estas mujeres de pueblo, que
no habian hecho otra cosa en su vida que
cuidar del hogar, de sus esposos e hijos, se
convirtieron en primeras figuras de la vida
politica Argentina.

Hoy, a ocho afios de haberse realiza-
do la primera accién conjunta de las Ma-
dres de Plaza de Mayo y seis de haberse
constituido como Asociacién, 'Mujeres, Ade-
lante" les brinda el testimonio de lucha de
este grupo de mujeres quienes se han con-
vertido en figuras de la resistencia Argenti-
na.

MADRES DE PLAZA DE MAYO
PROTAGONISTAS

DE LA RESISTENCIA ARGENTINA

Esmelda Herrera

Argentina, pais situado en el Cono Sur de
nuestro continente, vivié afios de zozobra
y terror desde el momento que se da el
golpe militar, en marzo de 1976. En esa fe-
cha comienza la despiadada y feroz repre-
sibn de los militares contra aquellos que
piensan, protestan y luchan. Las detencio-
nes y desapariciones se constituyeron en la
orden del dia. No habfa horarios para ello.
Las personas eran sacadas de sus casas, de
sus trabajos, de sus centros de estudio, de
donde fuera, y eran llevadas a los campos
de concentracién y a los centros clandesti-
nos de torturas.

Las calles oscuras y desiertas se con-
virtieron en mudos testigos de la peor agre-
si6bn contra los derechos humanos; las iner-
mes paredes y los solitarios faroles calla-
ron las escenas atroces de asesinatos y tor-
turas. La Junta militar no hizo distincion:
secuestraron y desaparecieron a obreros,
mujeres, educadores, cientificos, estudian-
tes y hasta nifos. E! pretexto: combatir
el terrorismo o la "guerra sucia" (denomina-
da asi por ellos). Sin embargo, aunque eli-
minaron a miles de argentinos no pudieron
acallar al puebla.

Asi nacen las Madres de Plaza de Mayo

Al principio fueron pocas, pero después...

Ante tales hechos y circunstancias,
desde el mismo inicio de la represién (1976),
los familiares de los detenidos-desapareci-
dos, especialmente las madres, se movili-
zan para encontrar a sus hijos, hermanos,
compaitieros, nietos. Se dirigen a los tribu-
nales, a los ministerios, a los hospitales,
cérceles, etc., pero pronto se dan cuenta
que solas, cada una por su lado, no conse-

guirfan nada. Como siempre se encontraban
las mismas en las diversas dependencias pG-
blicas y ninguna habia obtenido resultados
satisfactorios en 1las investigaciones, deci-
den realizar acciones conjuntas para llamar
la atencién y presionar a los militares. De
Azucena Villaflor de De Vincent, dirigente
de las madres, surge la idea de reunirse en
la Plaza de Mayo (a un costado del Palacio
de Gobierno Argentino). Fue un 30 de abril
de 1977, cansadas de escuchar las mismas
mentiras de las "autoridades", cuando las
madres se agrupan por vez primera en di-
cho lugar. Ese dia llegaron catorce. Alll
dialogan, intercambian noticias, se consue-
lan unas con otras y deciden volver la se-
mana siguiente. Cada semana, especifica-
mente los jueves, estas mujeres se reunian
frente al Palacio del dictador para denun-
ciar, ante la opini6bn nacional e internacio-
nal, los crimenes del gobierno. Asi nacie-
ron las Madres de Plaza de Mayo.

Poco a poco el grupo fue creciendo.
Llegaban veinte, treinta, cincuenta hasta
alcanzar los miles. Fueron perdiendo el
miedo a la represion. Redactaban cartas,
realizaban visitas, recogian fondos, hacian
piqueteos, promovian el grupo y muchas ac-
tividades mas. Pero los resultados seguian
siendo los mismos: no habia noticias y las
"autoridades" negaban toda culpabilidad en
los hechos,

Para evitar la desintegracién del gru-
po el 14 de mayo de 1979 se formdé la Aso-
ciacion de Madres de Plaza de Mayo con
veinte fundadoras y once miembros de co-
misién. Su actual presidenta es Hebe Pastor
de Bonafini y la vicepresidenta Marfa Adela
Gard de Antokoletz.

Funcionan en cualquier lugar de Ar-
gentina donde haya una madre que tenga
un hijo desaparecido, ese es el nefasto re-
quisito. De esta manera, madres de diver-
sos lugares se acercan a la organizacién,
denuncian su caso y participan en las acti-
vidades, Los paises del mundo van conocien-
do lo que sucede en ese pafs, las Madres
se convierten en voceras internacionales.
Hacen viajes al extranjero, son reconocidas
por otras organizaciones y consiguen contri-
buciones. Hoy dia son aproximadamente
2,500 madres respaldadas por el pueblo
que nd ha sido desaparecido.

Un prop6sito dificil

Se han propuesto la dificil tarea de
encontrar con vida a los miles de deteni-
dos-desparecidos y ayudar en lo posible a
tos hijos de los desaparecidos.

Se estima que el saldo de la "guerra
sucia" de ellos es de 30 mil desaparecidos,

8 mil presos politicos y 130 nifios desapare-
cidos.

Pocas madres han logrado hacer con-
tacto con sus familiares, muchas sblo cono-
cen versiones tristes e incompletas. Se han
dado casos en que han aparecido los hijos
de algunas; sin embargo, muchas ya han
perdido la esperanza de recuperar con vida
a los suyos, sblo las mantiene el deseo de
que aparezcan los hijos de sus otras compa-
fieras o que, por lo menos, les entreguen
los cuerpos de sus hijos.
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Esta bdsqueda afanosa de los seres
queridos se ha hecho gigantesca, pues al
reclamar a sus hijos, las Madres sefalaban
a la dictadura argentina como una de las
mas atroces y criminales de América.

Caminantes por la vida

A medida que en la Plaza de Mayo
se reunfan mas madres y familiares, los mi-
litares las desalojaron, ya que el estado de
sitio prohibia las reuniones. Al hacerlo, los
policfas les decian que caminaran, asi que
las madres comenzaron a caminar alrede-
dor de la Plaza, tomadas del brazo y de
dos en dos; lenta y silenclosamente, pero
con gran conviccidn.

Cuando aquella marcha simbélica se
fue agigantando, cuando fue imposible cami-
nar sin gritar frente al Palacio de Gobier-
no, cuande el sentimiento de impotencia se
transformé en rebeldia y la resistencia se
fortificaba dia tras dia, el ejército comen-
z6 la represion directa contra ellas. Fueron
golpeadas y encarceladas. Hubo un tiempo
en que no se pudieron reunir en aquel sitio.

Las primeras victimas de este grupo
fueron secuestradas un 8 y 10 de diciembre
de 1977, entre las cuales podemos mencio-
nar a Azucena Villaflor de De Vincenti,
dos monjas y otras madres pertenecientes
al movimiento, Continuaron las amenazas,
los encarcelamientos y acusaciones; pero
ninguna de las tacticas de la dictadura pu-
do con la valentia y perseverancia de estas
mujeres. El pueblo comenzd a caminar junto
a las Madres porque sabia que la verdad
y la justicia estaban de parte de ellas. Las
Madres de Plaza de Mayo fueron elementos
importantes en la denuncia del régimen de
terror y muerte impuesto por la dictadura
militar de Videla, Viola y Massera.

Las Abuelas de Plaza de Mayo: otro grito
de rebeldia

Otro de los graves crimenes de la dic-
tadura fue la desaparicion de nifios. Cuan-
do los comandos llegaban a las casas y de-
tenfan a los padres, se llevaban también a
los pequeiios con el propdsito de que les
sirvieran para sacarles informacion a los
padres, darlos en adopcidén a los matrimo-
nios de militares sin hijos o a matrimonios
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en el extranjero. Todo esto con la maquia-
vélica intencibn de eliminar toda prueba
que pudiera incriminarlos.

Las Madres también han dado una res-
puesta a esto, la formacién de la seccidn
Abuelas de Plaza de Mayo que se dedica
a recoger informacion de los nifos desapa-
recidos, visitar las casas cunas, investigar
las adopciones que hace el gobierno, ayu-
dar a los nifios recuperados y a los que
han quedado desamparados.

Se han recuperado mas de una decena
de ninos, algunos fueron encontrados en el
extranjero {en Chile, dados en adopcidn);
de otros se ha sabido que murieron como
consecuencia de las torturas que les apli-
caban. Insélito, pero cierto.

Las Madres de Plaza de Mayc continfian
resistiendo

Nosotras dirfamos que hoy dia las Ma-
dres de Plaza de Mayo tienen una tarea
mas: luchar para que se castigue a los cul-
pables de tan horribles crimenes. Ellas lo
han comprendido asi y estén luchando con-
tra la amnistia que le pretenden dar a los
generales de la dictadura.

Hoy en Argentina no gobiernan los mi-
litares, Alfonsin fue elegido presidente en
las pasadas elecciones; sin embargo, en re-
lacién con las Madres, pareciera que las co-
sas no han cambiado.

Transcribimos el siguiente texto de
la publicacidon de las Madres de Plaza de
Mayo (No. 2, enero de 1985): "A un afo de
gobierno y después de los infames afios de
la dictadura, un presidente que se reclama
democréatico acusé a las Madres de Plaza
de Mayo. Lo escuchamos con asombro, casi
con estupor. Que tenemos 'un objetivo poli-
tico que no coincide con los intereses na-
cionales'. Eso fue lo que dijo el Dr. Alfon-
sin. Eso mismo era lo que decian los mili-
tares genocidas cuando les preguntaban so-
bre las violaciones a los derechos humanos
en Argentina."

-Revistas de Paz y Justicia. Argentina.
-Publicacion de las Madres de Plaza de Mayo
No. 2, enero de 1985,



EMBARAZO Y CONDICIONES

La mujer trabajadora
tiene que enfrentar miilti-
ples problemas. En esta aca-
sidbn  nos interesa destacar
los riesgos fisiolégicos y psi-
cosociales a los que estd ex-
puesta la trabajadora emba-
razada y la criatura que lle-
va en sus entranas.

Segiin estudios realiza-
dos, los riesgos que corre
la mujer, de acuerdo al tra-
bajo que ejecuta, "afectan
de heche el aparato genital
femenino de muchas formas,
produciendo  disfuncién de
los ovarios, alteraciones neu-
rovasculares © neurosecreto-
ras ¢ un incremento de ries-
gos de aborto" (1}. En otras
palabras, la trabajadora em-
barazada puede adquirir una
enfermedad debido al traba-
jo que realiza, viéndose afec
tados sus Organos femeninos
e incluso corre el riesgo de
perder el bebé.

Los problemas origina-
dos en el trabajo pueden
afectar de dos maneras a
la mujer. En primer lugar
tenemos aquellas alteracio-
nes que no afectan las fun-
ciones reproductoras, pero
que causan graves proble-
mas de salud a la mujer tra-
bajadora; en segundo lugar,
las alteraciones que ejercen
una accidon en la capacidad
de concepcidn, en el emba-
razo, en el parto v en la
lactancia de la mujer traba-
jadora.

En las del primer gru-
po estan los desdrdenes mens
truales. Son los des6rdenes
ginecologicos de origen pro-
fesional mas comunes y, ge-
neralmente, son superados
cuando la trabajadora es ale-
jada de la fuente o causa
que provocd dichos desdrde-
nes. Estas alteraciones pue-

Norma Priscila Vasquez

den manifestarse, ya sea
por una disminucién en el
sangrado, un aumento en el
mismo, dolores menstruales,
ausencia o la aparicidon del
ciclo menstrual en periodos
relativamente cortos,

Otros padecimientos
gue entran en este primer
grupo lo constituyen las her-
nias o el aflojamiento de
los ©Organos genitales. Esta
alteracién se da con mayor
frecuencia en aquellas muje-
res que han estado embara-
zadas y que tienen que de-
sempenar trabajos fisicos

arduos. Ademéds es muy fre-
cuente que la padezcan tra-
bajadoras sedentarias.

También tenemos las
alteraciones inflamatorias
que segln la mayoria de los
expertos, no se deben a cau-
sas profesionales; sin embar-
go, algunos trabajos pueden
agravar las infecciones pre-
existentes. Por altimo men-
cionaremos los tumores. Cier
tos factores parecen indicar
la existencia de una inciden-
cia de tumores benignos ex-
traordinariamente alta en
las mujeres que trabajan
sentadas, como las modistas,
secretarias, entre otras,
quienes frecuentemente pa-

DE TRABA]JO

decen inflamacion del
vientre y estrefimiento.
Ya hemos mencionado
los padecimientos que no
afectan la capacidad de te-
ner hijos de las mujeres que
estdn sometidas a estos ries-
gos, pero que se ven afecta-
das desde el punto de vista
de la salud por la labor o
las condiciones de trabajo,
ahora vamos a menciconar
aquellas alteraciones que
afectan la reproduccion.
Estas alteraciones son
las siguientes: la deforma-
cibn de la pelvis, siendo la
mas corriente la pelvis apla-
nada, la cual puede causar

bajo

complicaciones en el parto;
ademas es frecuente en
aquellas mujeres que desde

la adolescencia ejecutan tra-
bajos musculares muy pesa-

dos. También tenemos los
desdrdenes glandulares y de
la ovulacidon que pueden pro-
ducir esterilidad, complica-
ciones en el embarazo como
abortos, nacimientos prema-
turos © pueden causar com-
plicaciones en el parto y en
la lactancia debido a que
la produccidén de las hormo-
nas es alterada por una
fuerza externa localizada en
el area de trabajo donde se
desempeita la embarazada.

Los trabajos que re-
quieren un gran esfuerzo fi-
sico de las trabajadoras em-
barazadas, pueden causar
abortos o©o nacimientos pre-
maturos, las posturas anor-
males; mientras que los tra-
bajos  sedentarios pueden
causar hemorragias, vérices,
abortos o nacimientos antes
de término.

Las vibraciones de ba-
ja frecuencia y gran ampli-
tud pueden alterar las posi-
ciones de la matriz, lo que
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puede provocar abortos, na-
cimientos antes de término
y ademis crear condiciones
favorables para la propaga-
cibn de infecciones. Las
temperaturas extremas y los
altos grados de humedad pre
disponen a las enfermedades
infecciosas v a los escalo-
frios lo que puede provocar
abortos y enfermedades in-
fecciosas en los o6rganos ge-
nitales. Por otro lado Ja ex-
posicibn a "Rayos X" pue-
de  producir abortos, naci-
mientos prematuros y defor-
maciones en el feto.

En cuanto a los agen-
tes quimicos y bioldgicos,
podemos decir que la cons-
tante exposiciébn a dichos
agentes causan problemas
no sdlo a la mujer, sino
también al feto (deformacio-

nes) ademas el riesgo de
contraer enfermedades infec-
ciosas o parasitarias en los
lugares de trabajo.

Desde el punto de vis-
ta psicosocial, resuita muy
importante que la trabajado-
ra embarazada no esté ex-
puesta a situaciones que le
puedan crear tension nervio-
sa, la que resulta negativa
para el desarrollo del feto.
Esta situacidbn de "stress"
psicolégico © tensidn nervio-
sa puede presentarse si las
condiciones de trabajo no
son las adecuadas, si los am-
bientes resultan ruidosos o
existen situaciones conflicti-
vas en el centro de trabajo.
Al mismo tiempo, los otros
aspectos anteriormente men-
cionados también causan, co-
mo es de esperar, "stress"

va que la salud de las traba-

"~ zada y que se

~ COonsecuencias.
-se hace necesaric que noso-

jadoras y de la criatura se
ven afectadas. Para lograr
una atmosfera de seguridad,
de tranquilidad y reducir los
riesgos psicosociales de 1la
trabajadora embarazada, es
necesario implementar lo si-
guiente: politicas de bienes
tar social, alimentacién ade-
cuada, que las pausas de
trabajo se den efectivamen-
te, que exista la posibilidad
de contar con centros infan-
tiles y que los controles pre-
natales sean los apropiados.
Sin embargo, en nues-
tra realidad  encontramos
aue muchas trabajadoras em-
barazadas, sobre todo en los
primercs meses, corren mGl-
tiples riesgos, ya que en su
centro de trabajo no son
reubicadas en puestos donde
no se exponga su salud, vio-
landose con ello el Articulo
116 del Coédigo de Trabajo
que dice lo siguiente: "...El
empleador hard también los
arreglos necesarios con el
objeto de que la trabajadora
en estado de gravidez no
efectue tareas inadecuadas
o perjudiciales a su estado"

(2).

Finalmente, queremos
sefialar que el embarazo es
un  proceso fisiologico que
normalmente tiene lugar si
la vida y condiciones de tra-
bajo de la mujer son satis-
factorias, cualquier anoma-
lia puede acarrear serias
Por lo tanto,

tras las mujeres exijamos
la proteccién de la embara-
respete el
Codigo de Trabajo, de tal
manera que se haga efecti-
va una supervisién pre-natal
adecuada.

-Oficina Internacional del Traba-

io, Enciclopedia de Medicina y

Seguridad del Trabajo, Madrid,
1975.
* -Cbddigo de Trabajo Panamefo.
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Las Naciones Unidas
declararon 1975 Afo Inter-
nacional de la Mujer, El ob-
jetivo del Afio era definir
los requisitos de una socie-
dad en que la mujer partici-
para de manera plena y real
en la vida econémica, social
y politica y elaborar estrate-
gias para el logro de estas
metas. E! acontecimiento
mas importante del afio fue
una Conferencia Internacio-
nal de las Naciones Unidas
que se celebrd en México,
D.F. En la Conferencia de
México el periodo 1975-1985
se proclama: Decenio de las
Naciones Unidas para la Mu-
jer, tiempo utilizado para
aplicar el Plan de Accién
Mundial para mejorar la si-
tuacion de la mujer. A mitad
del Decenio, en julio de
1980, en otra Conferencia
Mundial de la ONU, celebra-
da en Copenhague, Dinamar-
ca, se examinaron los pro-
gresos realizados y los obs-
taculos que habfan surgido
durante los cinco primeros
afios del Decenio. Como ter-
minacién del Decenioc en
1985, la Asamblea General
de la ONU decidié convocar
a una Conferencia Mundial
det Decenio para la Mujer.

" En medio de estas dos
- grandes Conferencias se rea-
lizaron reuniones en cinco
regiones, que estudiaron la
problematica de la mujer en
sus mialtiples formas y cu-
yos resultades seran presen-
tados en la Conferencia
- Mundial a celebrarse en
20

Nairobi, entre el 15 y 16 de
julio de 1985,

La Conferencia de Nai-
robi tendrd un plenario y
dos comisiones. El plenario
se dedicara a examinar y
evaluar los progresos alcan-
zados y los obstaculos en-
contrados. Las comisiones,
por su parte, tendran a su
cargo las estrategias orien-
tadas hacia el futuro, a ni-
vel nacional, regional e in-
ternacional, encaminandonos
hacia el ano 2,000.

Entre los documentos
que se debatiran en la Con-
ferencia Mundial el mas im-
portante es el "Examen vy
Evaluaciéonn de los Progresos
Alcanzados y los Obstaculos
Encontrados en la Consecu-
cidbn de las Metas y Objeti-
vos del Decenico de la ONU
para la Mujer: Igualdad, De-
sarrolio v Paz y del Subte-
ma: Empleo, salud y Educa-
cién (a nivel nacional)., Para
ello se prepard un cuestiona-
rioc que fue enviado a todos
los estados miembros. En el
caso de Panama las organi-
zaciones femeninas guberna-
mentales y no gubernamenta-
les debian responder al cues-
tionario ofreciendo sugeren-
cias concretas sobre estrate-
gias futuras para el mejora-
miento de la situacidn de
la mujer, sobre la base de
la experiencia adquirida des-
de el comienzo del Decenio.

A la Conferencia de
Nairobi aistiran las Organi-
zaciones Gubernamentales vy
las Organizaciones no Guber-
namentales. &Cudl es el pa-
pel de estas Gltimas? Las
ONG poseen estatus consulti-
vo ante el Consejo Econdémi-
co y Social de las Naciones
Unidas (ECOSOC), tendran
un Foro paralelo a la Confe-
rencia oficial v pueden par-

-

~—— Janeth Vallarino

ticipar en &l todas las orga-
nizaciones, grupos o personas
que no hayan sido llamadas
para formar parte en la
Conferencia Mundial. No es-
tan financiadas por las Na-
ciones Unidas.

La Conferencia de Nai-
robi es importante para su-
mar los logros del Decenio
de la Mujer, las propuestas
concretas, los planes de de-
sarrollo, el impulso colecti-
vo que al finalizar el en-
cuentro se le dé a todos
€508 proyectos y estratégias
nue no se pudieron cumplir.
Porque después de Nairobi
la lucha no se termina, 1la
mujer sigue siendo objeto
de grandes injusticias. Es
por eso que se debe elegir
muy bien a las compafieras
que por su tradicidn de lu-
cha, sus experiencias y apor-
tes, beneficien al conjunto.

En Mujeres, Adelante
estamos convencidas que la
presencia y testimonio de
la mujer campesina, la obre-
ra, la ama de casa, son in-
sustituibles no sdlo en la re-
presentacidn panamefia sino
a nivel latinoamericano, pues
son ellas las que mejor co-
nocen la situacién de la ma-
yoria de las mujeres del
Tercer Mundo, que junto al
hombre viven la miseria, el
hambre, la falta de vivien-
das, salud y educacién, 1la
desnutricién de sus hijos y
el empobrecimiento genera-
lizado de la poblacién traba-
jadora.

Q0
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Milenios de opresion,
UN DECENIO NO BASTA

1975 es declarado por la Organizacion
de Naciones Unidas (ONU) Afo Internacio-
nal de la Mujer y a partir de ese ano se
abre el llamado "Decenio de la Mujer", pe-
riodo en el que los gobiernos de los paises
se comprometen a llevar a cabo programas
tendientes a mejorar la calidad de vida y
situacién de las mujeres.

Estamos en 1985, el Decenio de la Mu-
jer finaliza este ano. iDiez afios para tra-
tar de cambiar una situacién de milenios!
Fs bueno que las mujeres reflexionemos so-
bre nuestra situacidn hoy. Sin grandes pre-
tensiones, queremos presentar a ustedes com-
pafieras, algunos aspectos de la situacidon ac-
tual de la mujer panamefa y sefnalar algu-
nas de las luchas que tendremos que empren-
der en el largo camino que nos falta por re-
correr.

Es un hecho que en Panamé, como en
casi todo el mundo, la probleméatica femeni-
na estd en discusién, aun cuando sea tedrica-
mente y en la pracica falte mucho para al-
canzar la igualdad para la mujer.

(Participacién creciente de la mujer paname-
na?

Cada dia mas mujeres se incorporan
al mercado de trabajo, mas no es respon-
diendo a inquietudes o realizacidn personal,
sino como respuesta a una apremiante nece-
sidad econdmica. Asl tenemos que:

-- Poblacion - Ocupados:
Total de Econémicamente | 152,950
Mujeres de| Activa (P.E.A.): |-Desocupados:
;553631’105 Y| 176,763 (35%) | 23,813 (14%)
(510(;)62/3)7 -- Poblacién no
Econbmicamente |-Estudiantes: 59,514
Activa: - Jubilados: 14,793
324,224 {65%) |-Otra cond.: 22,420

Maria det Pilar Moreno

Observemos que las amas de casa cons-
tituyen el 45% del total de mujeres de 15
aflos y mas; es decir, son mayor cantidad
de mujeres amas de casa que las mujeres
que se consideran econdmicamente activas.

El trabajo que realizan las amas de ca-
sa es indispensable para la reproduccion de
la fuerza de trabajo vy, sin embargo, se con-
sidera que no trabajan y no son productivas
para el pais. Por otra parte, un alto porcen-
taje de este sector lo constituirian mas

bien, muieres desempleadas o subempleadas
por la imposibilidad de conseguir empieo y
por la inexistencia de la infraestructura ne-
cesaria (guarderias infantiles, lavanderias,
etc.) para que m#&s mujeres amas de casa
puedan incorporarse al trabajo asalariado. Es
un hecho que el trabajo doméstico no estd

reflejando su valor real.
Las amas de casa representan un sec-

tor considerable de mujeres y trabajan sin
salario, ahora veamos las mujeres que ade-
mas de realizar este trabajo, tienen otra jor-
nada de trabajo por un salario.

-A. de Casa: 227,497 Las mujeres asalariadas

En 1980, de cada cien mujeres, treinta

z. cinco son consideradas econdmicamente ac-
ivas.

1970 (25%), pero, éen doénde y en qué condi-

Hay mas mujeres trabajando que en

ciones?
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Poblacibn Femenina ocupada en la Repliblica seglin
rama de actividad, aifios de 1970 y 1979.

RAMA DE 1970 19789
ACTIVIDAD NUMERQ % NUMERGC %
Total 116,100 100 152,950 100
Agricultura 7,200 6.2 7,415 4.8
Minas -— -— 36 0.0
Industria 15,000 12.9 16,906 11.1
Electricidad 600 0.5 918 0.6
Construccidn 400 0.3 979 0.6
Comercio 18,900 16.3 26,624 17.4
Transporte 2,000 1.7 4,323 2.8
Finanzas 2,400 2.1 7,719 5.0
Servicios 65,200 56,2 84,817*%  55.6
Area del Canal 4,400 3.8 3,213 2.1

¥ Incluye a 27,58% empleadas domésticas.

Por otra parte, vemos que el nivel edu-
cativo, en general, de la mujer ha mejora-
do, tanto a nivel medio como universitario.
En la Universidad, en 1980 las mujeres cons-
tituyen el 54% de la matricula. Veamos en
qué facultades se inscriben las mujeres:

Matricula de la Universidad de Panam& por Facultad
y Sexo: | Semestre, aiio académico 1980.

FACULTAD TOTAL HOMBRES MUJERES % MU]J.
Totales 36,067 16,464 19,603 54
Admon. Pub, 11,769 4,873 6,896 59
Agronomia 1,215 668 547 45
Arquitectura 1,232 785 447 36
Ciencias Nats. 4,726 1,536 3,190 67
Derecho 1,378 907 471 34
Fil.,, Let. y Ed. | 8,953 2,624 6,329 71
Inst. Politécnico| 5,691 4.427 1,264 22.2
Medicina 819 531 288 35
Odontologia 284 113 171 60

Tenemos ya una visién de qué estudian
las mujeres y en qué trabajan.

Consideramos que el hecho del aumen-
to de la poblacion femenina econbémicamen-
te activa responde a la situacidon del pais.
Actualmente ha disminuido el poder adquisi-
tivo, un salario no basta para cubrir las ne-
cesidades basicas de la familia, se hace ne-
cesario integrar a la mujer al mercado de
trabajo. Por otra parte, Panama es un &area
de transito con una economia de servicios
y un creciente Centro Financiero Internacio-
nal. Si el trabajo de la mujer se paga mas
barato, se busca contratar mujeres. Asi ve-
mos que las ramas de actividad que han au-
mentado considerablemente son precisamen-
te: en servicios, comercio y finanzas. No es
casual que las profesiones que mas estudian
las mujeres sean: Administracidon Ptblica y
Comercio, Secretariado, Filosofia y Letras
(Educacién), Ciencias Naturales (Enfermeria)
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y Normal. Otro factor es la creciente migra-
cibn interna femenina, que precisamente vie-
ne a engrosar las filas del servicio domésti-
co.

Los trabajos que realizan la mayoria
de las mujeres son:

-Empleadas domésticas, lavanderas, plancha-
doras.
~-Trabajos secretariales.
-Maestras y profesoras.
-Vendedoras v afines,
OCUPACION MUJERES HOMBRES
Profesionales, técnicos 27,449 20,900
Gerentes, administradores,

funcionarios de categoria

directiva 4,468 19,095
Empleados de oficinas 42,788 23,756
Vendedores y afines 14,432 25,712
Agricultores, ganaderos, ma-

dereros, pescadores, caza-

dores v afines 4 584 142,182
Transporte y afines 215 28,291
Artesanfa, vestuario, calzado,

construccion, mecanica 12,007 64,656
Otros artesanos y operarios 1,523 9,278
Obreros y jornaleros 3,961 21,178
Trabajadores en servicios

personales y afines 54,281 35,861
Buscan su primer empleo 11,055 9,560

Esta situacién ocupacional tiene conse-
cuencias directas para la mujer, como som:
-Salarios mas bajos que los hombres. La me-
diana salarial. en el area metropolitana, pa-
ra los hombres es de B/52.4 semanales, en
tanto que para las mujeres es de B/40.4 se-
manales (1979).

-No acceso a puestos de direccién y deci-
sidn de acuerdo a su capacidad profesional.
-Legislacion desfavorable y discriminatoria
(caso de las empleadas domésticas, particu-
larmente).

+alta de infraestructura (lavanderias, come-
dores, guarderias infantiles) que la coloque
en igualdad de condiciones como trabajadora.
Doble jornada de trabajo.

Dificultades para organizarse.

Creciente sub-empleo de la mujer.

-El desempleo afecta en mayor grado a la
mujer. El 14% del total de la poblacidn fe-
menina econdémicamente activa estd desem-

pleada.
Ademas, a estas condiciones hay que
agregar el hecho de que las mujeres que

son jefes de hogar han aumentado. En 1970
son 56,870, mientras que en 1980 son 78,265.
Sefialamos también los impedimentos para
trabajar que se imponen a la mujer madre,
ya que es creciente la exigencia de la prue-
ba de laboratorio para detectar el embarazo



anexa a la solicitud de empleo. Negandosele
el derecho al trabajo si estd embarazada.
Y asi se dice que: ise protege a la materni-
dad!.

Y hay otras miles de mujeres...

Que no gozan ni siquiera de los dere-
chos ya conquistados por los trabajadores,
como es el caso de las mujeres campesinas
e indigenas.

Para estas mujeres, derechos elementa-
les como alimentacién, vivienda, educacidn,
salud, son violados permanentemente. En la
poblacion femenina rural hay mas del trein-
ta por ciento de analfabetismo y aproxima-
damente el 86% de las mujeres indigenas
son analfabetas,

Su trabajo en el campo, pocas veces
es reconocido como tal, por lo general es
parte del trabajo familiar en la parcela o
incluido dentro del trabajo doméstico. Este
es realizado en condiciones infrahumanas
por las pésimas condiciones de las viviendas.

Para las trabajadoras del campo, el
trabajo asalariado es inestable, no existe un
salario real suficiente y carece de toda pres-
tacion social. Existe una dificil situacién
econdmica causada, fundamentalmente, por
la injusta distribucion de la tierra, la falta
de insumos, la técnica rudimentaria, etc. No
hay trabajo permanente. Frente a esta situa-
cidn muchas mujeres jovenes emigran a las
ciudades, en donde trabajan como empieadas
domésticas, donde son altamente explotadas.

Para la mujer campesina e indigena,
ne hay horizontes mas alld de la dura jorna-
da y la lucha diaria por sobrevivir. Es cier-
to que la situacién para el campesino en ge-
neral es dura, pero para la mujer lo es mas.

Participacion poiftica

Aln cuando la mujer tiene derecho al
voto ¥y lo ejerce, no asi el de ser elegida.

¢DONDE ESTA LA IGUALDAD?

O

Ipresic[en‘f‘e

O O

Vicepresidenk

Asamblea Lejis’a‘f‘fm
o A
| t3 H l Supien"‘e
1~

Alecaldias
O a

|5? A
| 63

QO 1o
S
8 2

QO 112

Suplentes
s

Asamblea de Representantes

O 4
T77 28
T 505

QO ¢
Suplenfes

L 39

En el actual gabinete de gobierno no
hay mujeres ocupando ningin ministerio, aun-
que si como directoras de entidades guberna-
mentales. Sin embargo, la participacion de
la mujer en la vida politica y en los em-
pleos plblicos es m&as la promocién indivi-
dual de una mujer y no una promocidn de
la mujer como tal. Muchas veces ocupa
puestos piiblicos con fines eminentemente de-
magdgicos (por ejemplo, vender al exterior
la imagen de la creciente participacién poli-
tica de la mujer en Panama) o para satisfa-
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cer ambiciones politicas y econbmicas y por
tanto no representa ningGn beneficioc en el
cambio de la situaciébn de la mujer. Por
otra parte, la falta de formacion politica de
la mujer, la hace facilmente manipulable,

Nos gueda .mucho por hacer...

Hay un largo camine por recorrer, te-
nemos mucho que hacer. Mencionamos algu-
nas de las luchas que tendremos que llevar
a cabo:

-Por el derecho a un trabajo asalariado para
todas las mujeres.

-Para hacer realidad el derecho constitucio-
nal de: a igual trabajo igua! salario, sin dis-
tincidn de sexo...

-Por el derecho a ocupar puestos de direc-
cion y decisién en cualquier area, de acuer-
do con la capacidad que se tenga.

-Por la creacién de guarderias infantiles su-
ficientes y al alcance de las mujeres traba-
jadoras.

-En el empleo doméstico -que es el trabajo
que realiza la mayoria de las mujeres en
América Latina- hay muchas tareas por ha-
cer, empezando por el reconocimiento de es-
te trabajo como cualquier otro y por tanto
que sea considerado como tal en la legislia-
cion laboral.

MADRE CAMPESINA

La he visto amanecer en los manglares
en busca de las conchas enlutadas;
también por las sabanas calcinadas
segando arroz con golpes regulares.

La vi encorvarse bajo las brazadas

de lefia seca, allende los palmares;

la vi trazar los signos seculares

con manos fuertes, por el sol doradas.

La vi peinar la negra cabellera
del hijo triste que el destino afina
para el rudo camino que le espera.

Duro es el pan donde el dolor domina:
tan sblo es fresco y claro en la pradera
el amor de la madre campesina.

Matilde Real de Gonzalez
{Panamefia)
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-El trabajo de las amas de casa es un traba-
jo sin salario, sin horario, sin seguridad so-
cial ni jubilacién; hay una falta total de pro-
teccion para las amas de casa.

-Poco o nada se ha avanzado en el hecho
de compartir con el hombre las tareas do-
mésticas y la educacion de los hijos.

-El problema del aborto es tabfi en Panam§
y, sin embargo, es un hecho innegable que
tendra que abordarse, igualmente la violen-
cia contra la mujer.

-Que se haga efectivo el derecho a ser ele-
gida para ocupar puestos pfiblicos; hay un
arduo trabajo por realizar en la formacién
politica de la mujer.

-Un alto porcentaje de mujeres en Panamia
carecen de elementos para analizar la reali-
dad que viven, sus causas y las alternativas
posibles para un cambio. Hay una gran labor
de educacién a este nivel.

-Para mejorar la calidad de vida de las mu-
jeres campesinas e indigenas es indispensa-
ble que estén satisfechas sus necesidades ba-
sicas, una mayor integracién y mas efectiva
participacién.

Estos son solamente algunos de los pro-
blemas de las mujeres que estan exigiendo
una respuesta. Hay mucho por hacer. iCom-
paiieras continfiemos el camino!




algo para pensar
RIQUEZAS PARA LA MUERTE,

| NO PARA LA VIDA

(Sabia usted que:

*

*

los presupuestos bélicos corresponden a dos tercios del producto nacional del mundo po-
bre.

con lo que cuesta un misil intercontinental se podrian alimentar 50 millones de nifos
que mueren de hambre; se construirian 65 mil centros de salud o 34 mil escuelas pri-
marias.

con el costo de un submarino atdmico se pueden construir 40 mil viviendas populares.
que el mundo tiene un soldado por cada 250 habitantes y un médico por cada 3,700 ha-
bitantes.

mientras se gastan 16 mil dblares al afio por scldado, se invierten solamente 260 déla-
res para la educacién de un nifo.
La Federacion por los Derechos Humanos y el Desarrollo
Social. Caracas, Venezuela. ESPECIALES MUJER-ILET.

AUSTERIDAD... ¢PARA QUIENES?

Recientemente, algunos diarios del pais dieron a conocer una noticia que ha conmo-

vido a la sociedad panamefia. Se trata del caso de los 23 recién nacidos que murieron,

el

afio pasado, como consecuencia del desbordamiento de las tuberfas de aguas negras en

el Hospital Manuel Amador Guerrero de la ciudad de Colén.

cre

La gravedad del asunto no sblo es que las autoridades mantuvieron la noticia en se-
to todo un afio, sino la irresponsabilidad del gobierno que no atiende las minimas nece-

sidades de los centros hospitalarios.

Son estos recién nacidos y el pueblo que requiere los servicios de estos centros p(-

blicos, los que, a la postre, sufren las consecuencias de los "tijerazos" que le hace el go-

bie

rnc al presupuesto de las entidades ptblicas (Salud, Educacién, Vivienda, etc.). Todo

por cumplir su compromise con la banca internacional.

Varias investigaciones han permitido establecer por varios siglos los salarios respecti-

vos de hombres y mujeres empleados en la agricultura, veamos:
SIGLO SALARIO SALARIO
FEMENINO MASCULINO

XI1 80 100

XIV (finales) 75 100

XV 50 100

XVI 40 100

XIX 45 100

Tomado de: "La Mujer, Tema Candente", Evelyne
Sullerot. Edit. Guadarrama, S.A., Espana. 1971,

25



' .TENDREMOS QUE COMER BOMBAS?

&Quiénes y cuantos nifios se alimentan asf?

Alimentos Pre-escolar Escolar Adolescente
Leche 2 vasos 2 vasos 2 vasos
Carnes 2 onzas 2 onzas 3 onzas
Huevo 3 por semana 3 por semana 3 por semana
Arroz 1 taza 2 tazas 2 tazas
Frijoles 1]2 taza 34 taza 34 taza
Verduras y pliatano 2 servidas 3 servidas 3 servidas
Vegetales 1 servida 1 servida 1 servida
Frutas 1 unida 1 unidad 1 unidad
Pan 1 rebanada 2 rebanadas 3 rebanadas
Aceite 1 onza 1 onza 2 onzas
AzOcar 2 1|2 onzas 2 12 onzas 2 1|2 onzas

Una buena alimentacion diaria es una necesidad de todas las edades.

Mutricién. Hospital del Nifio

Los gastos militares en el mundo se elevan actualmente a 800.000 millones de déla-
res anuales, o sea un millon y medio de dblares por minuto, mientras méas de la mitad
de su poblacién padece hambre y una proporcidén afin mayor vive en el subdesarrollo, segfin
un estudio de las Naciones Unidas.

...Ese enorme desperdicio de recursos en armamentos se hace a costa del hambre
de mé&s de 570 millones de hombres, mujeres y nifios de diversas partes del mundo y de
mas de 800 millones de analfabetos. Es también la causa por la cual 1.500 millones de
personas reciben poca o ninguna asistencia médica y més de 250 millones de nifios no

puedan concurrir a la escuela.
La Estrella de Panam4, 1l de abril de 1985.

AS| SE MUERE DE HAMBRE

Al comienzo, el hambre se hace sentir constantemente, ya
sea cuando se trabaja, se descansa o se duerma. . . Ei vientre pa-
reciera que grita, luego se hincha. El cabello se vuelve gris. La
piel se agrieta. El sujeto siente como si le estuviesen devorando
los drganos. . . Pero llega un momento en que se pierde el ham-
bre; el dolor ya no es agudo, se hace sordo. Un dia el hambrien-
to ya no se levanta. Todo su pensamiento se eclipsa en un chis-
porreteo de centellas dolorosas. Pausas definidas y separadas en
el ritmo respiratorio. La cabeza se inclina hacia atrds, ia mandi-
bula queda colgante. Los Ojos se apagan, la pesadilla se convier-
te en frio estupor. Y ese hambriento muere, sin ruido, acurru-
cado; ni siquiera puede protestar o rebelarse. . .

“Cada dia, de cada semana, de cada mes, y de cada afio,
cien mil personas (100.000) mueren de hambre sobre la tierra,
ya porque el hambre sea un factor concurrente o un factor di-
recto. Cada uno de ellos es un hombre como tG, un hombre
como yo ¥y un hombre como todos los hombres’”.

{Tomado del libro “El Holocausto
del Hambre' de Ezequiel Ader Egg.)




un libro para ti

PARA SOBREVIVIR: UNA CLASE OBRERA

—— Marfa F. Dominguez

Compafiero es aquel que se acompafia
con otra persona para lograr algin fin o
propdsito. Se me ocurre que para iniciar
la lectura de un libro como el que hoy
abrimos, es importante partir de los con-
ceptos primordiales de ayuda mutua, de
compafierismo y hermandad. Cuando se ha-
bla de que la division es la verdadera cau-
sa de los males de la clase obrera es, in-
discutiblemente, la gran verdad que nubla
nuestros horizontes de liberacién. Por eso
es necesario que la clase obrera salga lo
mas pronto posible del camino de la divi-
sibn y el aislamiento en que se e€ncuentra;

debemos avanzar, valiente y fraternalmente
hacia el camino que conducird a la verda-
dera emancipacién de toda clase explotada:
LA UNION. El proyecto que ha concebido
Fiora Trist&n sobre la Unién tiene una am-
plia fundamentaci6n, v su espiritu es capaz
de satisfacer plenamente las exigencias mo-
rales y materiales de un gran pueblo.

Los objetives de la unidn universal
de los obreros y las obreras son los siguien-
tes:

l. Construir la unidad compacta,
ble, de ia clase obrera.

2. Convertir la Union Obrera en propieta-
ria de un enorme capital mediante la coti-
zacidon voluntaria de cada obrero.

3. Adaquirir, por medio de este capital, un
poder real, el del dinero.

4. Prevenir, por medio de este poder, la
miseria y extirpar el mal en su raiz, dando
a los nifios de la clase obrera una s6lida
educacién, racicnal, capaz de hacer de
ellos hombres y mujeres, instruidos, razona-
les, inteligentes y habiles en su profesion.
5. Recompensar el trabajo tal como debe
hacerse, con largueza y dignamente.

Todo esto parece muy hermoso, pero
es imposible. SegGn Flora Tristdn, nada es
imposible, y con la voluntaria ayuda de to-
dos los obreros pueden alcanzarse los mas
grandes logros, nunca antes visto por los
ojos de humano viviente.

Al pasar a otro de los capitulos nos
encontramos c¢onh un verdadero examen his-
torico del papel que ha jugado la mujer,

indisolu-

Una hojeada-ojeada al libro de Flora Tristan

Flora Tristan
UNION OBRERA
Eitorial Fontamara,
Espafna

182 péginas.

como subordinada del
vida. Realmente la mujer ha sido margina-
da bajo todos los puntos de vista: la Igle-

hombre, en toda su

sia, la ley y la sociedad. De la creencia
de que la mujer, por su constitucidn, care-
ce de fuerza, de inteligencia, de capacidad,
¥ que es poco apta para los trabajos serios
y f(tiles, se ha concluido muy "l6gicamente”
que seria perder el tiempo darle una edu-
cacion racional, sblida, severa, capaz de ha-
cer de ella un miembro atil a la sociedad.
Por lo tanto, se le ha educado para ser
una "graciosa mufieca" y una esclava desti-
nada a distraer a su duefio y a servirle.
Flora Tristan, hilando méas delgado sobre
el papel de la mujer, ahora en el contexto
general de la clase obrera, dice: "En la vi-
da de los obreros la mujer lo es todo." Pe-
ro, precisamente por la condicidn social en
la que vive, ser&n aplastadas todas sus as-
piraciones, la mujer vivirda en el hogar ha-
ciendo exactamente 1o que su madre y su
abuela hicieron, faltdndoles la educacién ne-
cesaria para desarrollar sus potencialidades.
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Reiteramos la idea anterior: la mujer
lo es todo en la vida del obrero. Como ma-
dre, tiene accidn sobre &l durante toda su
infancia; de ella, Gnicamente de ella, saca
las primeras nociones de esta ciencia de
adquisicién tan importante, la ciencia de
la vida, la que nos ensefia a vivir en la
forma conveniente para nosotros y para los
demas, seglin el medio donde la suerte nos
ha situado.

Para concluir esta manera de resu-
men del libro, no quiero dejar de anotar
el proposito de esta seccién de la revista,
el cual es motivar a los lectores en la bis-
queda de informaciones que lo ayuden a es-
clarecer las dudas que tengan, mediante la
consulta de los libros que aqui presentamos.
Creemos que &ste, es un medio propicio pa-
ra incentivar en los lectores de la revista
el mantenimiento de una lectura coherente
con los temas que se tratan en la misma.

Por otra parte, no pretendemos poner
el punto final sobre la discusion de los li-
bros, reitero: nos proponemos llevar al lec-
tor un estimulo para st lectura.

El lenguaje de la verdad es sencillo.

Negesitamos Medios de Comunicacién que nos informen, que sean un medio de par-
ticipacién, de educacién y orientacidn.

En un mundo donde la mentira es moneda corriente, Miguel Antonio Bernal ha he-
cho de la verdad su bandera.

«® Alternativa
&
Q,‘-’o en Radio Mundial

De lunes a viernes de 6.30 a.m. a 8 a.m.

Lunes: 6.30 a 6.40 a.m. La Voz de los Estudiantes de Derecho.

Lunes: 7.30 a 8 a.m. La Colmena, a cargo del Dr. Roberto Arosemena.

Martes: 6.30 a 6.45 a.m. Mujeres, Adelante, a cargo de Nelva Reyes.

Mi€rcoles: 7.30 a 8.00 a.m. Voz Independiente de Oposicién, a cargo de la Dra.
Doris de Mata.

Jueves: 6.30 a 7.00 a.m. Radiografia de la Corrupcién, a cargo de Oscar Navarro.

Viernes: 7.30 a 8.00 a.m. Senderos de Liberacién, a cargo de la Dra. Aura Emérita
Guerra de Villalaz.
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EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION... Gracias.

“Mujeres adelante”. primera

revista feminista en Panama

Por José Guinlero

“{ Mujeres, adelante !". la
unica revista feminista que se
edits en Panamé, ha vuelto a
aparecer para disfrute deddas
mujeres panamedas conscien-
tes de su papel dentro de la
soctedad. y de su pardicipa-
cinn en la lucha por la reivin-
digacinn de sus derechos. ain
hoy reprimidos por los diver-
sos modelos socicecondmicos
nuestro mundo capitalista.
Ju diwrectora-editora. la Prof.
va Heyes dijo a "La
#” gue el N*® 2 de "Muje-
re:n Adelante”. cuenta en esta
cion trimestrzl con te-
§ mo ias CBrigadas azu-
ir= . Las ratces de lu
pyresion economica’™: Entre-
sia i las mujeres kunas’;
v Zetkin. pionera de la
ecrenewon de! Dis Internacional
de e Mitjer” e “Historia del
Moy niento Feminista',
! Ganscjo Fditorial de 7
Mueres. adelante ! lo compos
usn ademas de ja Prof.Nelva |

W

it precio de 1a misma sigue’
sendo By ) oo y sera distri-

en auxiliares insustituibles de
la madre en el hoggr.

Se les prepara para Ser es-
posas ¥y madres, es decir se
les prepara para que cbedez-
can y se sometan al marido y
para que crien hijos. A los
hombre en cambio, desde ni-
fos se les ensena gue hay que
ser fuerte, a no llorar. en la
casa ellos piden la ropa lim-
pia, la comida. pere no se las
exige que colaboren en las
tareas dorhésticas. ellos
cuando sezn grandes trabaja-
Tén fuera. Al igual que el
padre, descansan o juegan eén
tanto que la madre trabaja.

Esta idea de que €1 futuro A~

. la mujer $alo puede s+
nogar y la mate-

. que mur®
-

Heves, lns compateras, Maria
det Pilar Moreno, Jeanneth
Vallarino y KEsmelda Herrera. E
o e

Dutda en los principales pues-
ios de revistas y periodicos.
ontipeacion reproduci-
uno de tos articulos apa-
fdos en Ja primera edicion.
i cual se titula " Bstamos
educadas para educar?”, es-

Con variantes. segun las di-
fe -

soviedad iv desting en cada
o histarico.
Acimiento s¢ vive en
i nte cuando guien
o ops VAROD O 88 mujer: en
anos pueblos se llega

ta In ehiminacion fisica de
en olros se le recibe con
disgusto o por 1o menos como
algo ferzadoe Bn nuestra so-
fud vemos ¢Gmo las pare-
18 3avenes desean casi
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que se llama *ny:
M Quicds esas compa: e Adelan.

lo que {4cilmente es manipu-

lada hacia intereses que no
son prectsamente los suyos,

€l papel de la muler en
educacion
La familia es la unidad ¢

sica en la que el trabajadc
recupera la energia cons.
mida et el trabajo. Es ep
también en la que se per
los futuros trabajadores
la renovacion de 1a fuer
trabajo ¥ dentre de Ja f¢
la mujer tiene un paee’
ponderante ya ~
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Mercedes C. Cumberbatch

““Nuestra historia no er,
asi Io crea, sélo hace,
un largo silenc
representa »
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‘Usted leyd Mujeres, Adelante.
...estd buena, verdad?

Aylidenos a ser mejores.

Escribanos. Su opinidon es vital

Apdo.: 1922, Zona 1, Panama.
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"Entre los valores de la juventud femenina paname-ﬂa, Gumere

z su

€ en su caracterizacion como luchadora social. No se.
aujer que ha dedicado sus afos de entusiasmo a una ¢
or su forma, no. Porque en Gumercinda no caben las -
15 Clas indtiles. El valor de la obra de ella, por
B modestia natural, es mas profunda y perdura
(populares, magnifica descubridora de las debilic
BB "eiocuente de la explotacion econbmica, ha sido,
lora del "Teatro Social.
Gumercinda, al compenetrarse subjetiva y objetivamente de la realidad
popular, la lleva a las tablas no como una visién panoramica sino como um
dinamismo vivo de anhelo de una vida mejor. )
Future “diafano el de esa mujer que ha realizado el milagro de conmo-
ver y educar a las masas con la fuerza de sus dramas sociales”.

Julio B. Sosa
Revista "Critica"
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