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Sesgos de Género (Gender Bias) en la cultura tradicional

Discriminacion Genérica - Cultural contra las
mujeres de la etnia Ngobe-Buglé

Enriqueta Davis

Segiin la Encuesta de Niveles de Vida
de 1997 (ENV), la poblacién Ngobe-
Buglé sigue siendo la méds numerosa
entre los grupos indigenas (6 de cada
10 indigenas aestaetnia) y
deigual forma, resulta ser la mds pobre
entre los pobres de Panamd.

Las mujeres ngibe - buglé,
comparten al igual que hombres y nifios
de esta etnia, la situacién de pobreza y
marginacién antes resefiadas, ademas
de ello, y por razén de su género, son
particularmente vulnerables en el
proceso de transicién que vive laetnia,
entre lo tradicional y las innovaciones
culturales. El mayor analfabetismo
femenino, €l menor nivel educativo, la
menor capacitacidn para el trabajo y, las
priicticas culturales — matrimonios a
edades tempranas, gran cantidad de
hijos, exceso de trabajo, etc. - hacen de
las mujeres sujetos de alto riesgo.
Hombres y mujeres inician la vida en
pareja durante la adolescencia: la mujer
con 14 a 15 afios y los hombres con 17 0
18, aunque la actividad sexual de éstos,
inicia entre los 13 y 17 afios de edad.
(Ministerio de Salud, 1999).

Las tasas de fecundidad de las
mujeres Ngdbe — Buglé son las mis altas
en ¢l pais: 3.6, en tanto que el promedio
indigena es de 3.5 y el promedio de las
mujeres no indigenas es de 2.9. La
distribucién por sexo, segtin datos del
Censo de Poblacién y Vivienda de 1990,
asf como de la Encuesta de Niveles de
Vida de 1997, dan cuenta de una mayor
cantidad de hombres que de mujeres,
presenténdose algunas variaciones en
lc§ tramos de edad, lo que parece aludir
a discriminacién contra las mujeres.
Asf, los datos sobre Vacunacion a la
poblucian infantil de la ENV de 1997,
sefialan que del total de nifios ngdbe -
buglé menores de cinco afios que
habitaban en drea de la Comarca
(26,543) el 88% tenia tarjeta de
vacunacion (89% de los varones y 86%
de las nifias). 84% habia sido vacunado

contra la Difteria, Tosferina y Tétano
(85% de los varones y 82% de las nifias).
61% habfan recibido el refuerzo de la
DPT {62% de varones y 58% de nifias),
79% habfan sido vacunados contra el
Polio (83% de varones y 74% de nifas),
56% habfan recibido el refuerzo contra
el Polio (59% de varones y 52% de
nifias). 70% habian recibido la vacuna
contra el Sarampidn (73% de varones y
67% de nifias). (MEF, Tabulados
iales de la ENV, 2000).
Whﬁuﬂmqﬂm’ ladis-
criminacién contra las mujeres lo cons-
tituye el Derecho al Descanso. Este
demmimfwﬁﬁndehdb

Asf fue relatado un dia en la vida
cotidiana de las mujeres de esta et-
nia:

“Nos levantamos generalmente a
las seis o siete de la mafiana, se hace el
desayuno, se limpia la casa, vamos a
lavar y a bafiarnos al rip. A veces
vamos -con el hombre a trabajar la
tierra. Hacemos el almuerzo y la cena,
en las horas de descanso se hacen
artesanias, se cose, se hacen chaquiras,
vestidos, mochilas, camisas para el
sefor, la ropa de los nifios y cintas
bordadas. También se cuidan los
animales domésticos, el huerto y se trae
¢l agua y la lefia”. (Vergés y Farinoni,
1998).

Otro estudio sefala que las
mujeres no tienen tiempo libre: “en
casa siempre hay algo que hacer; no
salimos; todo siempre es igual”.
(Ministerio de Salud, 1999).

Los hombres tienen mds
posibilidades que las mujeres para
el descanso. Asf en tanto la mujer
se levanta en la mafiana y prepara
el desayuno, el marido duerme.
Después del trabajo en la finica, éste
visita amigos y familiares, en tanto
la mujer prepara la cena. Cuando
¢l se acuesta a dormir, ella cose la
ropa de la familia. (Ministerio de

. Salud, 1998),

El papel secundario de la mujer. En
esta cultura se considera jefe del hogar
(quien manda) al hombre. Las mujeres
pricticamente no pueden opinar sobre
ningin tema que afecte a la familia. El
hombre, por lo general, decide sobre el
uso de los ingresos del hogar, asi como
sobre el nimero de hijos de la pareja. A
hmujum:dh las tareas

independientemente de que esté
embarazada, ya que entre los mnﬂ]m

que le dan desde su primer embarazo se
incluye que: “no descanse tanto porque
se queda con pereza para toda la vida”.
Por este motivo, debe mantenerse activa,
(Ministerio de Salud, 1999). Después del
parto la mujer esté delicada y puede
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hombre insiste, ella no tiene otro
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Indigena Gnisbe Buglé. Acrilico de Juan O. Sanjur.



Violencia contra la Mujer. Entre las
causas principales de la violencia
ejercida por los hombres contra las
mujeres Ngdbe - Buglé, éstas
incluyeron (Ver Ministerio de Salud,
1999):

- “El hombre es celoso; no quiere que
hable con nadie, que no salga de la
casa; y si sale, le pega”;

« “A veces viene borracho y huvq:
cuando no hay comida le

- “Elhombre le pegaa la muyn'muﬂo'

siente que ésta le falta el respeto”;

- “Hay gente que dice bochinches
sobre la mujer; después el hombre
viene con unos tragos, se entera y le

mmiﬂmmm_

nada”;

“Hay hombres que buscan

prohkmﬁ;nnnbmhqﬂhm
cuando toman”,

La mayoria de las mujeres soportan
situaciones de esta clase durante
muchos afios, y muchas de ellas al
abandonarios se unirdn a un segundo
o tercer marido, dadas las escasas

posibilidades que tiene la mujer

M&hﬂﬁﬂpﬂlﬂl
a las responsabilidades de

aﬁhﬂidndﬁmllhr”. cl.'lu'ldnhm
sido ignoradas por otros hombresy
las abandonan, entonces sus

mujeres, tal es el caso de los que
poseen algiin talento en espedial, que
despierta la admiracién de las
mujerés. Entre éstos se encuentran:
“hombres  balseros, Sukias,
curanderos, peleadores, cazadores,
trabajadores, también los que poseen
grandes extensiones de tierra”.
(Ministerio de Salud, 1999).

En otros estudios, las mujeres
demuestran el malestar que les pro-
duce esta prdctica cultural de la
siguiente manera:

“A veces el hombre abandona a la
mujer por una mujer mds nueva y la

adquiere otro compromiso, alli viene el
abandono®™. “A mi me han puesto otras
mujeres por delante, he tenido enemigas,
pero me he mantenido firme, no he
querido perjudicar a la familia” (Mujeres
entre 30 y 40 afios). “Esto ha pasado todo
dﬁlmpq.llmymm’ (Mujeres mis
). * (Vergés y Farinoni, 1998).
Incestuosas. Respecto a éstas
las y los informantes del estudio del
Ministerio de Salud de 1999, sefialaron
que era cosa del pasado y que si se
practicaba hoy en dia era en la montaria.
No obstante al cuestiondrseles respecto
al por qué del incesto padre - hija,
respondieron: :

- “Eso no debe ser, no es bueno. A veces
se da porque viven tantos en una casa y
entonces ¢l pap4d se queda con la hija y
también con la mamd”;

» “Esto ocurre porque un padre, al tener
una nifia, 8 medida que crece y se
desarrolla, entonces va observando su

hermosura; al final, llega
toméndola como su mujer
y la mamad es consciente de
todo esto™;

+ "Esto ocurre a veces
porque hay un trato del pa-

| dre con la hija, de no decir

esto a nadie, o porque la
madre le corre el gusto al
padre que tenga la hija
como mujer, obedeciendo a
una amenaza de parte de
su esposo”. (Ministerio de
Salud, 1999).

Pero también son vistas
como incestuosas las
relaciones padrastro -
hijastra. Al respecto

opinaron asi:

» "Muchas veces ocurre
cuando la mujer se fuga
con otro hombre, o cuando
€l hombre mantiene a la
hija®;

« “Hay casos donde la
madre acepta que su
marido tome por esposa a
su hijastra, por temor,
amenazas y  otras

presiones”;

+ “Cuando el marido de la
mujer presiona a la hijastra,
en ausencia de su mamd, a
que sea su mujer, ella,
atormgntada, acepta lo que
el padrastro exige por

miedo de que su mamd sea abandonada;
y esto se convierte en una rutina®;

- “Muchas veces hay madres que aceptan
esta relacidn, ganando intereses o bienes
materiales del marido; o perque no hay
quien le cuide a la familia en caso de
que ella acuse al marido”. (Thid).

RESUMEN
5i bien las mujeres Ngibe-Buglé
comparten con el resto de su etnia, una
situacidn de y pobreza, con
los consabidos efectos sobre su salud, <
son, por razén de su género,
Mhﬁﬂhﬁpﬁmm
un papel secundario.
Ellu inician su wvida marital
practicamente desde el momento de la
; las précticas matrimoniales
incluyen la poligamia, con sus
de levirato y sororato; hay
también alguna prictica de relaciones
incestuosas. La cantidad de embarazos
y partos es elevadayesel
hombre quien decide el niimero de hijos
a tener. El exceso de trabajo y las
condiciones en que éste se realiza,
asimismo afectan la salud de las
mujeres. La violencia familiar contra las
féminas es otra de las pricticas que
inciden negativamente en la salud de
éstas.

! Sororste: unddn con la hermana de la cvposa
difunta; Poliginia soraral: Unidn con varias
hermanas; Levieato: unidn con la esposa del
hermano difunto.
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“La (Neo )Discriminacion de la Mujer en
los Medios Masivos de Comunicacion”

Venus Ungo M.

- Abierta o solapada, la discrimina-
cién en contra de la mujer se ha produ-
cido y continiia en nuestro medio, como
férmula de frenar los avances positi-

vos que se han logrado a lo largo de los
siglos,

La neo, “del griego néds, prefijo que
significa reciente o nuevo,”(l) discrimi-
nacién, palabra que hemos formado
tomindonos licencias y arbitrariedades
lingfiisticas, para designar, no a las
formas de desigualdad (que ho es nada
nuevo, ya que se produce desde que la
humanidad se levanté en dos pies) en-
tre hombres y mujeres, y que los me-
dios de comunicacién practican diaria-
mente, sino a las sutilezas con que se
elaboran los mensajes para que sean
imperceptibles, pero que no soportarian

un andlisis profundo del contenido.
Prueba de ello, son las notas, tanto
del periodismo informativo como el de
precision (especializado), que nos ha-
blan mediante noticias, reportajes, co-

publicidad, cabe preguntar todavia,
cdmo es posible que las mismas

que laboran en estas entidades de pro-
mocidn de articulos, servicios e ideas,
utilicen la imagen femenina como pro-
ducto u objeto, en sustitucién de estos,
cuando en paises no muy lejos del nues-
tro, dicho concepto se ha superado al

Liberacidn, Nubia Esther Del Rio Champsaur de Lipez

como la poli-
tica, econo-
mia, educa-
cién entre
otros queha-

de ser mirada
por encima
del hombro y
puesta en
duda su capa-
rectriz y deci-
sidn en los
asuntos mads
importantes.
En los me-
dios de comu-
nicacién la
neodiscrimi-
nacién se ma- v Poesin.
nifiesta claramente en las sutilezas del tra-
tamiento de los temas femeninos, no asi de
género, desde el momento en que las infor-
maciones, siguen enfocando como intere-
ses de la mujer solamente las superficiali-
dades como: actividades sociales, decora-
cidn, fardndula, entretenimiento, modas,
cocina, etc,, y dejando de lado la incursién
de la mujer en nuevas las rea-
lizaciones académicas e intelectuales y su
desempefio en la vida nacional.
Sutilezas que ademis se denotan en los
términos peyorativos que se usan en los
medios masivos, en la designacidn de car-
gos y profesiones, en donde se hace visible
lo que se hace, no quien lo hace, discrimi-
nando a quien realiza las labores,

- 'Se hace necesario entonces descubrir

el curriculo oculto detrds de las pon-
deraciones a la labor de la mujer,
cuando atin se mantienen los este-
reotipos y prejuicios en contra de
éstas “...no queremos fueros ni pri-
vilegios, tinicamente aspiramos a
aquello que por derecho nos conce-

de la Constitucién de la Republi-
ca."(2)

(1) Enciclopedia Microsoft Encar-
ta 99,
(2) Fortune, Armando. Obra Selec-
.t" 1994,



Mugjer liberada, hombre cabreado

Comentarios sobre el libro de Pilar Rahola

Haydée Méndez Illueca

Este, es un libro irreverente - y la
irreverencia resulta ser la mejor arma con-
tra el patriarcado, porque lo pone en
ridiculo y lo deja en evidencia. Lo llama
por lo que es: el dominio de un género
sobre otro, utilizando ideas, prejuicios,
dogmas, reglas escritas y no escritas,
burlas, hébitos, costumbres, amenazas,
lavados de cerebro, desprecio — y, si
ninguno de estos medios resulta, pues la
violencia, a golpe de bastonazos - y,
finalmente, el femicidio.

e i

arremete contra
"'a:um—mlmnﬂmdehmh.b
gade informacidn y templada en la Justi-
cia. Su escudo: la Verdad.

Como ella misma dice, “Para conquis-
tar la libertad no hay nada peor que tener
que usar el v las maneras del
opresor”. Para ella, la igualdad sélo pue-
de partir del principio de la diferencia —
queno de la yalavez, del
principio de la : transgre-
sién de todas las reglas impuestas a las
mujeres, su sometimien-
to. th“mpﬂwm:mmnhﬂdn
que ya comenzd, que no es nueva, y don-
de no es el hombre quien decide qué cosa
se revoluciona, sino la mujer.

Segun Pilar, mientras mds autoestima
tenemos colectivamente las mujeres, mds
se hunde la autoestima masculina, y mds
se desconciertan los hombres, que nosa-
ben qué hacer con esta nueva mujer a la
que se ‘enfrentan’. Sin embargo, nos dice
la autora, “el desconcierto es un privile-
gio de la inteligencia”, y s6lo los hom-
bres con la cabeza bien puesta estin des-
ﬁm-mmuﬁxm

La libertad y la seguri®d son los dos
pﬂimmbulmqueplwhhmtqwdll
nuevo milenio. Hemos aprendido a
identificar la cultura social como cultura

mujer se protege,
quiebra la mmpllll;isilhd con :.1
patriarcado, rompe as; y en es
medida, desarrolla una fuerte
complicidad con su propio sexo. .
Bhlﬂm!'lhrqumllqhmupdd

nuevo milenio ya sabe que ella es una
persona con derechos, y sabe también
que el hombre se los ha negado durante
Es por eso que, como dice Pepa
Roma, <<Ellos buscan a una mujer que
ya no existe, Nosolras, a un hombre
“mmhm>
hqﬂlaﬁqud

‘ortada del libro

mundo ya MMﬂpudedigmrhdu-
criminacién racial oficializada, y sin
embargo digiere sin problemas la dis-
criminacién sexual. El mundo entero se
movilizé contra Suddfrica por el
apartheid, y sin embargo esta solidari-
dad entre las naciones no se ha hecho
sentir en defensa de lagg mujeres de
Arabia Saudita ni de Afganistin Los

siguen apoyando dis-
a

- e st
las mujeres, mientras sigan llegando los
petroddlares,

También ataca con su lanza a la igle-
sia catdlica, el poder que siempre se ha
opuesto a los avances de la mujer, y atn
hoy esté en contra de todo lo que la ayu-
da a liberarse: el divorcio, la
anticoncepcidn, la liberacidn sexual, el
aborto (incluso en casos de violacidn), y
¢l nuevo concepto de familia.

Esto a pesar de que, como nos dice
Pepe Dios nacid mujer y fue
mujer durante veinte mil afios, hasta el
IV 6 Il milenio antes de Cristo, cuando
nace el Dios macho, por exigencias eco-
némicas. Nos dice Pilar que la iglesia
serd el “dltimo lugar adonde llegard la
mujer; el dltimo bastién contra su pro-
ceso de libertad; el dltimo castillo inex-
pugnable” — |y seguidamente pasa a
aconsejar a todos los hombres
dos por el ascenso femenino que se
gan curas de alto rango!

No obstante, admite Pilar, hemos
avanzado, y ya no se puede deshacer el
camino hecho; porque en palabras de -
Martin Luther King (refiriéndose a la
esclavitud de los negros), “queda mu-
cho por hacer, y pueden volver etapas
de retroceso, pero cuando un esclavo
descubre qué significa ser libre, nunca
mids vuelve a ser esclavo aunque le pon-
gan cadenas”.

Este no es un libro contra los
hombres, sino a favor de las mujeres.
Pero sf contra ¢l viejo modelo masculi-
no, que estd rancio y caduco. Es un li-
bro critico, divertido, irreverente, que le
arranca carcajadas al lector y sobre todo
a la lectora, pero que siempre, siempre,
dice la verdad. En las mujeres, deja una

huella en el alma; despieka
la sororidad y el convencimiento de que
no estdn solas en sus ansias de volar.

A los hombres (los inteligentes), les
explica un poco ¢l asunto del feminis-
mo, para que no se sientan tan descon-
certados. ;Y los cabreados? No —esgs,
mejor que no lo lean, porque se podran
cabrear mds. En resumidas cuentas, un
libro que todas las mujeres y muchos
hombres deben leer.



que no habia ni un pedacito de Herra,
ni una choza

nada que situara

al trono en este mundo,

Gerardo Maloney

Ignaldad

Ahora que decidieron

disque todos somos iguales,
tu vé...

debemos superar con nuestra imaginacion los abismos...

sentirnos fuertes, sanos y lozanos

tocar con el mismo afin que ellos las puertas..

y aungue nadie las abra,..

esperar con pfmqld,n, alguna sﬂhl ci'm

que nos o lado

adonde

los mas
Jaun se
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ludos en su VI Aniversario

or que por seis aflos consecutivos ha desarrollado el Instituto de la Mujer
‘Universidad de Panamd es realmente encomiable, motivo por el cual
IQIGUALDAD de manera decidida ha apoyado tanto en su fortalecimiento
e crear las condiciones para incorporar la perspectiva de género en los
s dmbitos del quehacer universitario: Docencia, Investigacidn y Extension.
po de la docencia uno de los aspectos mds sobresalientes ha sido la
en marcha en Panamd de una Maestria en Género y Desarrollo, cuya
p generacion culmina este afio.
mente se ha colaborado en investigaciones que identifican la situacidn
fer panameita, lo que facilita la puesta en prdctica de iniciativas orien-
18l crear una sociedad mds equitativa y justa; ademds se ha trabajadoen la
Macion de propuestas para la incorporacidn de género en la curricula de
bra mdxima casa de estudios.
s por ello, que PROIGUALDAD frente a los logros alcanzados hasta el
gento hace un alto en su diario bregar para felicitar al IMUP en su Sexto
rio en este atinado Suplemento “Mujer Hoy", en donde de manera muy
a lo dedican a la lucha contra el racismo, la discriminacion étnica y las
s formas de intolerancia, que estd convocando la Organizacion de Na-
nidas para el proximo mes de septiembre en Suddfrica.
1s que hoy plantea el IMUP en este Suplemento, que estamos seguras
perd el andlisis y la discusion de estos sometiéndolos a la comsideracion

m:mIMMhIhmmmﬁuur
o por la igualdad de oportunidades la definicion de
mhhﬂhﬂm-ﬂucﬁukpkﬁm*mw“
ﬁmmmm&mmmmrmm
h este tipo de educacidn.

udo mmﬁlhﬁhlﬁﬂdkﬂmﬂﬁugmﬂﬁﬂdﬂdﬁmn

PILAR GONZALEZ
Codirectora Europea
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